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PROFIL ABSOLVENTA SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

Néazev a adresa Skoly: Soukromé stfedni odborné ucilist¢ INDUSTRIA spol. s r.o.,
Dlouhd 205/20, 412 01 Litoméfice

Nazev Skolniho vzdélavaciho
programu: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Popis uplatnéni absolventa v praxi:

Absolvent je pfipraven vykonavat ekonomické, provozné-ekonomické, obchodni a administrativni
¢innosti spojené s ¢innosti firmy. Absolvent miize vykonavat dil¢i analytické,

organiza¢ni, administrativni, sekretaiské, poradenské a dal$i Cinnosti v uletnich firmach,
ve sluzbach, vreklamnich agenturach, v bankéach, v pojistovnach, v cestovnim ruchu,
v organizacich vetejné spravy apod.

Ocekavané kompetence absolventa:

1. Kompetence klicové:
Kompetence k celoZivotnimu uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné se v€novat uceni a redlné si
stanovovat potieby a cile svého dal§iho vzdélavani, tzn. ze absolventi by méli:
znat vyznam vzdélavani pro svoji uspéSnou kariéru a chapat nutnost sebevzdélavani
a celoZivotniho uceni
ovladat rizné metody uceni a uZivat osobni strategie uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni
rezim a podminky
stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek
vyuZzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikéni

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni GspéSné budovat svoji profesni kariéru a
byli pfipraveni zvladat podnikatelské ¢innosti, tzn. Ze absolventi by méli:
- mit pehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani
mit redlnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a moznostech
profesni kariéry, znat pozadavky zaméstnavatelll na pracovniky a srovnavat je se svymi
predpoklady
prizpisobovat se zménénym pracovnim podminkam
ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich nabidkach, vyuZzivat poradenskych
a zprostiedkovatelskych sluzeb



vhodné€ komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli

orientovat se v pravech a povinnostech zaméstnavatell a pracovnikti

osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych
aktivit

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni rozvijet svoji osobnost, udrzovat vhodné
mezilidské vztahy a dbat o své zdravi, tzn. Ze absolventi by méli:
pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k ptedchazeni osobnich konfliktd,
nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k jinym lidem
spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spolecnych pracovnich i
jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
byt pfipraveni vyrovnavat se se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si
vyznam zdravého Zivotniho stylu

Kompetence vyuzivat prostiedky informacénich a komunikacénich technologii a pracovat
s informacemi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi efektivné pracovali s prostfedky ICT a s informacemi,
tzn. absolventi by méli:
pracovat se zdroji informaci, samostatné¢ vyhledavat potfebné informace, pracovat s nimi,
spravng je interpretovat a vyuzivat, efektivné prezentovat vysledky své prace
pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a komunikaénich
technologit
pracovat s béznym zékladnim a aplika¢nim programovym vybavenim, ucit se pouzivat novy
aplika¢ni software
komunikovat elektronickou poStou a vyuzivat dalsi prostiedky on-line a off-line komunikace
ziskavat informace z otevienych zdroji a dale je zpracovavat

Kompetence k feSeni problémi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatn€ nebo v tymu fesit pracovni i
jiné problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

- pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
urcit priciny problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnou zptisob feseni,
popf. varianty feSeni, zvaZit mozné pozitivni i negativni dopady
zvolit optimalni postup feSeni, zdivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek
uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
spolupracovat pfi feSeni problémil s jinymi lidmi (tymové fesent)

Komunikativni kompetence
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni souvisle se vyjadiovat v pisemné

1 Gstni formé¢ a volit komunikacni strategie a prostfedky adekvatné situaci, tzn. Ze absolventi by
méli:



vyjadiovat se pifimefené Ucelu jedndni a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ prehledné a jazykove
spravné

zvladat komunikaci v cizim jazyce pii bézné komunikaci v cizojazycném prostiedi
pouzivat cizi jazyk k ziskdvani informaci z riznych zdrojii pro potteby svého pracovniho i
obcanského uplatnéni

aktivné se ucastnit diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje, respektovat nazory
druhych

Matematicka a financni gramotnost

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni pouzivat matematické mysleni

za ucelem funk¢niho zvladnuti riiznych situaci, tzn. ze absolventi by méli:
spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
zvolit pro feseni ukolu odpovidajici matematické postupy a techniky a pouzivat vhodné
algoritmy
vyuzivat a vytvaret riizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod. realnych situaci) a pouzivat je pro feseni
spravné pouzivat a prevadét jednotky
nachazet funkéni zévislosti pii feSeni praktickych ukoll, vymezit je, popsat a vyuzit pro
konkrétni feseni
zvladat feSeni svych socidlnich a ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se zivotni
situace, byt financné gramotni
orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet vcetné spravy finan¢nich aktiv i zavazka

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi Zili v souladu s hodnotami a principy humanity,
demokracie a udrzitelného rozvoje a uznavali kulturni hodnoty, tzn. Ze absolventi by méli:
jednat odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim z&jmu, ale 1 pro zdjem
vefejny
dbat na dodrzovani zakont a pravidel chovani, respektovat prava a osobnost jinych lidi,
vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci
jednat v souladu s moralnimi principy, pfispivat k uplatiovani demokratickych hodnot
uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité€ jinych lidi
aktivné se zajimat o politické a spolecenské déni u nas a ve svété 1 o vefejné zalezitosti
lokélniho charakteru
chépat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrZzitelného rozvoje ctit
tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost 1 souc¢asnost v evropském a svétovém
kontextu
ctit zivot jako nejvyssi hodnotu, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot a feSit své
osobni a socidlni problémy

2. Kompetence odborné:

a) Provadét administrativni Cinnosti, tzn. aby absolventi:



efektivné ovladali klavesnici pocitae a vyhotovovali zakladni druhy pisemnosti
v normalizované uprave

dodrzovali jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

zpracovavali jednoduché texty na bézna i odborna témata a rtizné pracovni materialy
manipulovali s dokumenty (vcetné elektronickych) podle stanovenych pravidel

dodrzovali vSechny pravni piedpisy souvisejici s ochranou osobnich udaji; pracovali
se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti

b) Provadét zakladni podnikové Cinnosti, tzn. aby absolventi:

orientovali se v prib¢hu zékladnich podnikovych Cinnosti (ndkup a ptejimka materialu,
pofizovani dlouhodobého majetku, ziskdvani informaci)

pracovali se zdroji ekonomickych a pravnich informaci, samostatné vyhledavali

pottebné informace, pracovali s nimi, spravné je interpretovali a vyuzivali, efektivné
prezentovali vysledky své prace

orientovali se v ¢innosti bank, pojiStoven, stavebnich spofitelen a penzijnich fonda
uctovali bézné ucetni operace a vypocitali danovou povinnost k obvyklym danim
orientovali se v problematice managementu a osvojili si zdkladni manazerské dovednosti

c¢) Dbéat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby absolventi:

chépali bezpecnost prace jako soucast péce o zdravi své, svych spolupracovniki, klientd a
zakaznikl 1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek pro ziskani ¢i udrzeni certifikatu
podle ptislusnych norem

dodrzovali pfislusné pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZzarni ochrany, hygienické ptedpisy a zasady

spolupodileli se na vytvafeni bezpecného pracovniho prostiedi, dbali na dodrzovani
odpovidajicich bezpecnostnich a protipoZarnich ptedpisi

uplatiovali opravnéné naroky tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pifi praci
pfi ptipadném pracovnim Grazu

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém onemocnéni
nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout
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d) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:

chépali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

dbali na zabezpecovani parametra (standardti) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb
zohlediovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana)

e) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

zvazovali pfi planovani a posuzovani ur€ité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady

nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na Zivotni prostiedi

efektivné hospodatfili s finan¢nimi prostredky



znali vyznam, cel a uzitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spoleenské
ohodnoceni

Zpisob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosaZeného vzdélani

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou konanou podle platnych ptedpisti o ukoncovani
vzdélavani.

Dokladem o ziskani stfedniho vzdé€lani s maturitni zkouskou je vysvéd€eni o maturitni zkousSce.

CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

IDENTIFIKACNI UDAJE:

Nazev a adresa Skoly: Soukromé stfedni odborné ucilist¢ INDUSTRIA spol. s r.0.,
Dlouha 205/20, 412 01 Litomeétice



Ziizovatel: Mgr. Sarka Mach Norkova

Nazev Skolniho vzdélavaciho
programu: Podnikani

Koéd a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupeii poskytovaného vzdélani: stitedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: 2 roky, denni studium

Platnost SVP: od 1.9. 2025

Popis celkového pojeti vzdélavani

Cilem vzdélavaciho programu je pfiprava absolventa jako vSestranné osobnosti se schopnosti
k uplatnéni ziskanych kompetenci v praxi a v celozivotnim vzdélavani. Vzdélavani zaka v oboru
smétuje k rozvoji odbornych a klicovych kompetenci uvedenych v profilu absolventa.

Vzdélavaci program je koncipovan jako dvoulety a umoziuje rozsifit a doplnit vSeobecné a odborné
védomosti a intelektualni dovednosti absolventiim tfiletych ucebnich obort sttednich odbornych
ucilist’ potiebné pro vykon stfedoskolskych ¢innosti ekonomického zaméfeni a pro samostatné
podnikéni.

Zakladnim cilem vzd€lavaciho programu je propojeni ziskanych védomosti a dovednosti s praxi pti
feSeni konkrétnich probléml a situaci. K dilezitym vychovnym cilim patii proto vychova
k odpovédnosti, spolehlivosti, pfesnosti, pracovni kdzni, samostatnosti v rozhodovani, bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci a hygiené prace, ochrané a péci o Zivotni prostfedi. V oblasti pfipravy pro
zivot v obCanské spolecnosti vzdélani rozviji komunikativni schopnosti zakti, schopnost respektovat
druhé, vytvaii predpoklady potieby aktivné se zapojovat do obcanského Zivota a vést hodnotny
osobni Zivot.

Ucitel ptisobi predevsim jako konzultant a rddce pii samostatné praci (zvySena pozornost ve vyuce
bude vénovana metoddm uceni se), k dospélym Zakim nutno pfistupovat jako k rovnocennym
partnertim.

Vyuka se sklada z teoretickych vyucovacich pfedmétii a z odborné praxe v redlném prostiedi. Pi
vyuce jednotlivych pfedméti se uplatiiuji mezipiedmétové vazby se souvisejicim ucivem jinych
vyucovacich predméti, které rozsituji klicové kompetence zZaka. Metody a formy vyuky jsou voleny
s ohledem na obsah konkrétniho uciva a vysledky vzdélavani, kterého se méa dosdhnout. Obsah
vzdélavani musi co nejvice odpovidat potfebam, moznostem, znalostem a predstavam zakt. Jednim
z hlavnich principt, ktery je potieba dodrzovat, je uznavani jiz nabytych zkuSenosti a znalosti zak.

Ucitelé voli metody podle potieb svych a zdkl, podle zkuSenosti a s ohledem na charakter
vyucovaného predmétu. Uplatiiuji vhodnou motivaci, kteréd stimuluje praci zaka a nejCastéji se opira
o zdjem o zvoleny obor, diraz je kladen na profesni vystupovani, kultivované vyjadfovani,
konstruktivni a vstficné jednani se zdkazniky 1 spolupracovniky. Podobné aplikacni ptiklady jsou
vybirdny tak, aby se tykaly problematiky odbornych predmétii. Pfevazuji metody aktivizujici,
kterymi je zak nucen vyvinout vlastni usili pfi ziskavani védomosti a dovednosti. Diiraz je kladen
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na podporovani samostatné¢ prace zaki, predevSim na osobni zodpovédnost a samostatnost,
schopnost kooperace a tymové spolupriace. Za ucelem rozvoje klicovych kompetenci jsou
uplatnovany v jednotlivych vyucovacich pfedmétech ve vyuce dialogické metody, diskuse,
rozhovory, prace s textem, prace s odbornou literaturou, feSeni problémovych piikladi, meznich a
konfliktnich situaci, vyuziti vlastni zkuSenosti, skupinova prace, tymové feSeni, referaty,
prezentace, semindrni prace, projekty, vyuziti ICT, prace s internetem, vyklad. Priifezova témata
prolinaji vSemi predméty. Dtulezitou slozkou teoretické vyuky je pouzivani nazornych pomiicek
v rizné formé, které zakovi usnadnuji pochopeni uc¢iva — modely, nasténné obrazy, instruktazni a
vyukové video.

Soucasti vyuky jsou besedy s odborniky, Skoleni s praktickymi cvi¢enimi, odborné exkurze, rizné
formy zapojeni zaka do prezentacnich a predvadécich akei skoly (pfiblizovani vzdélavacich aktivit
co nejblize praxi).

V ramci jednotlivych pfedméti budou zaclenéna priifezova témata typickd pro dany predmét.
Konkretizace daného prufezového tématu je soucasti uéebni osnovy daného predmétu.

Aplikace prufezovych témat:
a) Clovék v demokratické spoleénosti

Toto téma je realizovano zejména v predmétech ekonomika a pravo, pisemna a ustni komunikace a
Cesky jazyk a literatura, ale prostupuje napfi¢ i vSemi pfedméty, nebot’ jeho ukol je predevSim
formativni, spo¢iva v budovani obcanské gramotnosti zakt, vede je k tomu, aby byli odpovédnymi
aktivnimi obc¢any, coz nelze dosdhnout bez vhodného klimatu Skoly a kvalitni spoluprace s Sirokou
vefejnosti.

Cilem je vychovavat zédky k tomu, aby ptedevSim byli zodpovédni za své nadzory, uméli uvazovat o
existencnich otazkach, ucili se byt kriticky tolerantni, uméli odolavat mysSlenkové manipulaci
(v€etné médii), uméli komunikovat a hledat kompromis, aby se dokazali angazovat, vazit si
materialnich i duchovnich hodnot.

b) Clovék a Zivotni prostiedi

Toto téma bude realizovdno formou blokové vyuky a Zakovskych projekt. Ziskané znalosti
napomahaji zakiim pochopit zasadni vyznam piirody a Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka, ziskat
povédomi o zadkladnich ekologickych zakonitostech a negativnich dopadech plisobeni ¢lovéka na
piirodu a Zivotni prostiedi. Zaci si buduji takové postoje a hodnotovou orientaci, na jejichz zakladé
si budou utvaret sviij budouci Zivotni styl v intencich udrzitelného rozvoje a ekologicky pfijatelnych
hledisek.

¢) Informacni a komunikacni technologie

Priifezové téma je realizovano piedevSim ve vyucCovacim predmétu Informaéni a komunikacni
technologie. DosaZené znalosti a dovednosti zaci vyuzivaji ve vSech ostatnich pfedmétech. Jsou
pfipravovani tak, aby se jim pocitac a dalsi digitalni technologie staly béZznym pracovnim néstrojem.
Pracuji s kancelaifskym softwarem (textovy editor, tabulkovy procesor), vytvareji prezentace,
pouzivaji software pro praci s grafikou, ziskavaji informace z celosvétové sité, zvladaji rizné
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zpusoby komunikace na internetu, ovladaji programy na ucetnictvi. Jsou vedeni k tomu, aby
dokézali dosazené znalosti aktivné vyuzivat v dalSim studiu i v praktickém zivoté.

Organizace vyuky

Vzdélavani je organizovano jako dvouleté denni. Sklada se z teoretického vyucovani, ucebni praxe
a odborné praxe a je zajisStovano podle ucebniho planu skoly rozpracovaného do rozvrhu hodin.
Teoretické vyucovani a ucebni praxe se uskuteCiiuje v u¢ebnach skoly, odbornd praxe pro zéky
2. ro¢niku probihd na smluvnich pracovistich na zdkladé Dohody o zabezpeceni odborné praxe.
Praxe na smluvnich pracovistich je vedenim Skoly pravidelné¢ kontrolovana. Béhem vzdé€lavani
absolvuji vSichni Zaci minimalné 2 tydny odborné praxe.

Na vyuku cizich jazykt jsou tfidy déleny na skupiny.

Pro zéky prvnich ro¢nikli je v zimnim obdobi Skolniho roku organizovan ozdravny pobyt
s lyzatskym vycvikem (mohou se dle zajmu zacastnit i zaci vysSiho ro€niku). Zaci druhych roénikil
absolvuji kurs sportd a pobytu v pfirod€ spojeny s environmentalni vychovou.

Vyuka prvni pomoci se uskutecnuje formou blokové vyuky, s priafezovym tématem
Clovék a zivotni prostiedi se Zaci seznamuji prostfednictvim zakovskych projekti. V kazdém
Skolnim roce se konaji sportovni dny, ve kterych soutézi druzstva jednotlivych tfid a jednotlivci
mezi sebou v rtiznych sportovnich disciplinach.

Vyuka je v pribéhu studia doplnéna systémem exkurzi, vyletii a dalSich aktivit, které dopliuji
béznou vyuku o praktické cCinnosti, zprostiedkovavaji zakim poznavani reality a odborné
1 umélecké zazitky, coz vede k lepSimu naplnéni vzdélavacich cild.

Zpisob hodnoceni Zaku

Hodnoceni Zakt je stanoveno Skolnim fadem, ktery v této oblasti vychazi z § 69 Skolského zdkona
a §3 a 4 vyhlasky MSMT ¢&. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani v platném znéni. K hodnoceni
vysledkli vzdélavani se vyuZziva tradicni pétistupiiové Skaly, kterd je ve Skolnim fadu bliZze
specifikovana. Ucitelé piistupuji k pribéznému hodnoceni vzdelavacich ¢innosti zakt s védomim
motivacni funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu. Jako pfirozenou soucast hodnoceni
rozvijeji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakti. Hodnoceni je vefejné a ucitel znamku vzdy
zdlivodni, pfi¢emz maji Zaci pravo se ke znamce vyjadfit.

Hodnoceni ve vSeobecné vzdélavacich predmétech a v teoretické vyuce odbornych predméth se
provadi formou ustni i pisemnou. Pisemné hodnoceni je formou otevienych uloh nebo testem.
Kromé¢ faktickych znalosti se hodnoti i forma vyjadiovdni a vystupovani. Déle se hodnoti
samostatné domaci prace a referaty i aktivita zZaka pfi vyucovani, schopnost diskuse nad problémem
a schopnost navrhovat rizné varianty feSeni daného problému. Ustni zkouseni je provadéno
individudlné, tzn. pted tabuli nebo frontalné kladenim otazek s moznosti dopliiovani ¢i zpfesiiovani
odpovédi jinymi zéky.
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Hodnoceni klicovych kompetenci se provadi v jednotlivych vyucovacich predmétech. Jedna se o
komplexnéjsi posouzeni a hodnoceni toho, jak zak komunikuje, jak je schopen spolupracovat
interaktivné v kolektivu, jak vyuziva vypocetni techniku a numerickych znalosti a jak je schopen
své znalosti a dovednosti prezentovat.

Spole¢né zasady pii hodnoceni:

Hlavni funkce hodnoceni je informacni a diagnosticka;
dalezité je, aby nehodnotil jen sdm ucitel — vyuzivame metody sebehodnoceni a
kolektivniho hodnoceni, priabézné pozitivni hodnoceni
hodnoceni musi dat perspektivu v§em zakiim
zakladem pro hodnocenti je partnersky, komunikativni piistup k zakim
respektovani prava zdka na individualni rozvoj
ucitel neni ten, kdo stale urcuje a hodnoti, ale vede na cesté poznani, inspiruje a pomaha
chyba neni pokladana za nezédouci jev, ale za piirozeny, privodni znak poznavani
pfi hodnoceni vysledkii vzdélavani je zapotiebi vetsi individualizace.

Hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka na vysvédcenti je vyjadieno klasifikaci. Kazdé pololeti se vyda
zakovi vysvédceni. Za prvni pololeti Ize zdkovi vydat misto vysvédceni vypis z vysvédceni.

Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaki
nadanych

Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Za 74ky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povaZovani Zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moZznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zaklad€ s ostatnimi potfebuji poskytnuti podptrnych opateni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné
poskytovani podptrnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 skolského zakona (SZ). Podpirna
opatfeni zajist'uje skola a Skolské zatizeni. Podpiirna opatfeni se podle organizacni, pedagogické a
finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti stupnd. Podplrna opatieni prvniho stupné lze uplatnit i bez
doporuceni skolského poradenského zatfizeni a nemaji normovanou finan¢ni naro¢nost. Podptrna
opatfeni druhého az patého stupné mtze Skola nebo Skolské zafizeni uplatnit pouze s doporu¢enim
$kolského poradenského zafizeni (SPZ) as informovanym souhlasem zletilého Z4dka nebo
zakonného zastupce zZaka.

Zaclenéni podplrnych opatteni do jednotlivych stupiiti stanovi ptiloha €. 1 vyhlasky €. 27/2016 Sb.
— Vyhlaska ¢ 27/2016 Sb., o vzdelavani Zaki se specidalnimi vzdeélavacimi potirebami a Zakii
nadanych, ve zneni pozdejsich predpisii. Rlizné druhy nebo stupné podplrnych opatieni lze
kombinovat za podminek danych SZ a vyhlaskou. Zavazny ramec pro obsahové a organizaéni
zajisténi odborného vzdélavani vSech zakl tvoti RVP pro jednotlivé obory vzdélani, na jejichz
zékladé $koly zpracuji sviij SVP. Pro zaky s pfiznanymi podptirnymi opatienimi prvniho stupné je
SVP podkladem pro zpracovéani planu pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s piiznanymi
podpiirnymi opatienimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu individudlniho vzdé€lavaciho
planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava Skola. Pfi poskytovani podplrnych opatifeni je mozné
zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, ze feditel $koly miize ze zavaznych diivodii, zejména
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zdravotnich, na zadost uvolnit zaka zcela nebo z&asti z vyucovani nékterého predmétu. Zak uvedeny
v § 16 odst. 9 SZ mize byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych
¢innosti, ovsem nemiize byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméieni absolventa.
Tzn., ze zak nemuze byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych predméti (tj. prislusnych
cviceni, odborného vycviku, ucebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych
kompetenci a vysledkii vzdélavani vymezenych piislusnym RVP a SVP, z piedmétli nebo
obsahovych ¢asti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gramotnosti
nebo predméti a obsahovych ¢asti zavérecné zkousky, zavérecné zkousky s vyuénim listem,
maturitni zkousky a absolutoria v konzervatofi.

Pojeti vzdélavani zaki s ptiznanymi podpirnymi opatfenimi

Ucelem podpory vzdélavani téchto zakd je plné zapojeni a maximalni vyuZiti vzdé&lavaciho
potencidlu kazdého zéka s ohledem na jeho individudlni moznosti a schopnosti. Pedagog tomu
ptizplisobuje své vzdelavaci strategie na zaklade stanovenych podplrnych opatieni.

Forma vzd¢lavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Vzdélavani zakt se specidlnimi potfebami uskuteciiujeme formou individualni integrace
do béznych tid. Pti diagnostikovani specialnich vzdélavacich potfeb spolupracujeme se Skolskymi
poradenskymi zatizenimi.

Z&ktim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuéeni SPZ i dalsi druhy podptrnych
opatieni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalSich odbornikd (tlumocnika
¢eského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici aj.), poskytnuti kompenzaénich pomiicek a
specialnich didaktickych prosttedkil, uprava materidlnich a organiza¢nich podminek vyuky nebo
uprava podminek pfijimédni a ukonCovani vzdé€lavani. Pro zdky s pfiznanymi podpirnymi
opatienimi muize byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zarazovana do
IVP na doporugeni SPZ specialné pedagogicka intervence nebo pedagogicka intervence.

Postup Skoly pii poskytovani podptarnych opatieni

Podptlirna opatteni prvniho stupné
Poskytovani podptirnych opatfeni prvniho stupné skola pribézné vyhodnocuje. Nejpozdéji po 3
mésicich od zahdjeni poskytovani podplrnych opatieni Skola vyhodnoti, zda podpiirna opatieni
vedou k naplnéni stanovenych cild. Neni-li tomu tak, doporuci skola zletilému Zdkovi nebo
zdkonnému zastupci zaka vyuziti poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni. Do
doby zahdjeni poskytovani podpiirnych opatfeni druhého az patého stupné na zékladé
doporuceni Skolského poradenského zatizeni poskytuje Skola podplirna opatieni prvniho stupné.

Skola miize zpracovat plan pedagogické podpory, ktery zahrnuje zejména popis obtizi
a specialnich vzdé¢lavacich potfeb zaka, podplirnd opatieni prvniho stupné, stanoveni cilil
podpory a zpusobu vyhodnocovani napliiovani planu, zejména v situaci, kdy pro poskytovani
podpirnych opatfeni prvniho stupné nepostacuje samotné zohlednéni individudlnich
vzdé¢lavacich poteb zaka pii vzdélavani.

Podpiirné opatieni druhého az patého stupné
Podpiirnd opatteni Skola poskytuje bezodkladné po obdrzeni doporuceni Skolského
poradenského zatizeni a poté, co zletily Zak nebo zdkonny zastupce Zaka udélil ve Skole
nebo Skolském zatfizeni pisemny informovany souhlas s jejich poskytovanim.
Neni-li mozné ze zavaznych divodii zabezpecit bezodkladné poskytovani doporuc¢eného
podptrného opatieni, poskytuje Skola po projednani se Skolskym poradenskym zatfizenim a
na zaklad¢ informovaného souhlasu zletilého zdka nebo zdkonného zastupce zaka po dobu
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nezbytné nutnou jiné obdobné podplirné opatieni stejného stupné. Neni-li doporucené
podpiirné opatieni poskytnuto do 4 mésicti ode dne vydéani doporuceni, skola projedna tuto
skutecnost se Skolskym poradenskym zatizenim.

Skola ve spolupraci se $kolskym poradenskym zatizenim, Zakem a zdkonnym zastupcem
74ka prib&zné vyhodnocuje poskytovani podptrného opatieni. Skolské poradenské zatizeni
vyhodnoti poskytovani podplrnych opatieni ve lhit€é piiméfené povaze specidlnich
vzdélavacich potieb a dobé platnosti doporuceni; nejpozdéji ve Ihut€¢ 1 roku od vydani
doporuceni se vyhodnocuje poskytovani podpirnych opatieni v podob¢ vyuziti asistenta
pedagoga, dal§iho pedagogického pracovnika, tlumocnika Ceského znakového jazyka,
piepisovatele pro neslysici nebo moznosti piisobeni osob poskytujicich Zakovi po dobu jeho
pobytu ve Skole podporu podle jinych pravnich piedpisi. V pfipadé¢ vyhodnoceni
individualniho vzdélavaciho planu se uplatni § 4 odst. 2 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. V ptipadée
vyhodnoceni doporuceni k vyuziti asistenta pedagoga, tlumocnika ceského znakového
jazyka nebo piepisovatele pro neslysici Skolské poradenské zatizeni vzdy posoudi také, zda
rozsah hodin doporuc¢ené¢ho podptrného opatieni odpovida potiebam zaka.

Shleda-li skola, Ze podpurna opatfeni nejsou dostacujici nebo nevedou k naplnovani
vzdélavacich moznosti a potieb zaka, bezodkladné doporuci zletilému Zzakovi nebo
zakonnému zastupci zéka vyuziti poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni.
Obdobné¢ skola postupuje i v ptipadé, shleda-li, Ze poskytovand podpiirné opatfeni jiz nejsou
potiebna.

Shleda-li Skolské poradenské zatizeni, ze podplrnd opatieni nejsou dostacujici nebo
nevedou k naplnovani vzdélavacich moznosti a potieb zdka, vyda doporuceni stanovujici

A4

jind podplrna opatieni pripadné stejnd podptirna opatfeni vyssiho stupné.
Individuélni vzdélavaci plan zéka se specialnimi vzdélavacimi potfebami

(1) Individualni vzdélavaci plan zpracovava skola, vyzaduji-li to specialni vzdélavaci potieby zaka.
Individualni vzdélavaci plan se zpracovava na zékladé doporuceni Skolského poradenského
zafizeni.

(2) Individudlni vzdélavaci plan je zdvaznym dokumentem pro zajiSténi specidlnich vzdélavacich
potieb zaka, pti¢emz vychazi ze Skolniho vzd€lavaciho programu a je soucasti dokumentace zéka
ve Skolni matrice.

(3) Individudlni vzdélavaci plan obsahuje udaje o skladbé druhti a stupiii podpirnych opatieni
poskytovanych v kombinaci s timto planem, identifikacni tidaje Zaka a idaje o pedagogickych
pracovnicich podilejicich se na vzdélavani zaka. V individudlnim vzdélavacim planu jsou dale
uvedeny zejména informace o

a) Upravach obsahu vzdélavani zéka,

b) casovém a obsahovém rozvrzeni vzdélavani,

¢) upravach metod a forem vyuky a hodnoceni Zaka,

d) ptipadné Gprave ocekavanych vystupl vzdélavani zéka.

(4) Individudlni vzdélavaci plan dale obsahuje jméno pedagogického pracovnika Skolského
poradenského zafizeni, se kterym Skola spolupracuje pii zajiStovani specidlnich vzdélavacich
potieb zaka.

(5) Individudlni vzdélavaci plan je zpracovéan bez zbytecného odkladu, nejpozdéji v§ak do jednoho
mésice ode dne, kdy Skola obdrzela doporuceni a zadost zletilého zédka nebo zakonného zastupce
zaka. Individualni vzdéelavaci plan miiZze byt dopliiovan a upravovan v pribéhu celého Skolniho roku
podle potieb zaka.

(6) Zpracovani a provadeéni individudlniho vzdélavaciho planu zajistuje Skola. Individuélni
vzdélavaci plan se zpracovavd ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim, zdkem
a zékonnym zastupcem zéka, neni-li zak zletily.
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Prace s IVP a jeho vyhodnocovani:

(1) Skola seznami s individualnim vzdélavacim planem viechny vyucujici zaka a soudasné Zaka a
zakonného zastupce zéka, neni-li zak zletily, ktery tuto skute¢nost potvrdi svym podpisem.
Poskytovani vzdélavani podle individuélniho vzdélavaciho planu 1ze pouze na zakladé pisemného
informovaného souhlasu zletilého zaka nebo zdkonného zastupce zaka podle § 16 odst. 1 vyhlasky
¢. 27/2016 Sb.

(2) Skolské poradenské zatizeni ve spolupraci se $kolou sleduje a nejméné jednou rocné
vyhodnocuje napliiovani individudlniho vzdélavaciho planu a poskytuje Zakovi, zadkonnému
zastupci zédka a Skole poradenskou podporu. V piipadé nedodrZzovani opatfeni uvedenych
v individualnim vzdé€lavacim planu informuje o této skutecnosti feditele Skoly.

(3) Pro zmény v individudlnim vzd€lavacim planu se pouziji obdobné ustanoveni tykajici se
zpracovani individudlniho vzdélavaciho planu, seznameni s nim, poskytovani vzdélavani podle
n¢ho a vyhodnocovani jeho napliiovani.

Specifikace provadéni podpirnych opatieni

Jako podptirna opatieni pro zaky se specidln¢ vzdélavacimi potfebami jsou vyuzivany zejména
tyto metody vyuky:
Respektovani odlisnych stylti u¢eni jednotlivych zaki a podpora poznavacich procest zaka.

- Metody a formy préce, které umoziuji Castejsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby zdkovi.
- Ddiraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu.
- Respektovani pracovniho tempa zakl a poskytovani dostate¢ného ¢asu k zvladnuti uciva.

- Orientace na rozvijeni informa¢né receptivnich metod, zaméfenych na rozvoj vnimani,
na praci s textem a obrazem.

- Orientace na reproduktivni metody upevnujici zapamatovani, které vedou k osvojovani
védomosti a dovednosti pomoci opakovani a procvi¢ovani.

- Individualizace vyuky /dopliujici vyklad nebo procvicovani, nastaveni dil¢ich cilti vyuky
tak, aby zadk mohl zazit Gspech, opakované vraceni se ke klicovym pojmim a
dovednostem/.

- Zadavéani domécich tkold zohledituje moznosti Zaka a podminky, které ma zak k jejich
plnéni.

- Zohlednovani socidlniho statusu a vztahovych siti Zaka a prostiedi, ze kterych zak ptichazi
do skoly.

- Intervence na podporu oslabenych nebo nefunkénich dovednosti a kompetenci zéka.

Orgamzace vyuky:
Stiidani forem a ¢innosti béhem vyuky

- Vyuzivani skupinové vyuky
- Postupny ptechod k systému kooperativni vyuky
-V pfipad¢ doporuceni miize byt pro zdka vlozena do vyucovaci hodiny kratka piestavka

- Zmeéna zasedaciho potadku ¢i uspofadani tfidy v ramci vyucovaci jednotky a se zietelem
k charakteru vyuky a potfebam zaki
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Nabidka volno¢asovych aktivit a podpora rozvoje zajmu zaka

Organizacni podpora mimoskolniho vzdélavani, véetné odbornych exkurzi

Hodnoceni zaka:

Vyuzivani riznych forem hodnoceni zéka.
Hodnoceni vychazi ze zjiSténych specifik zaka.

Prace s kritérii hodnoceni v zdvislosti na charakteru zakova problému, s dirazem
na podporu rozvoje dovednosti a védomosti zaka.

Podpora autonomniho hodnoceni /sebehodnoceni/.

Zohlednéni socialniho kontextu hodnoceni, hodnoceni sméfuje nejen k vyhodnoceni
uspésnosti zékova uceni, ale také k posileni jeho motivace pro vzdélavani.

Z hodnoceni jsou ziejmé konkrétni individualné specifické podoby ¢innosti vyzadované
po zakovi, jsou jasn¢ a srozumitelné¢ formulovana hodnotici kritéria.

Formativni hodnoceni sméfuje k zpétnovazebni podpote efektivniho uceni zéka a je pro n¢j
informativni a korektivni.

Celkové hodnoceni zéka se specialné vzdélavacimi potfebami zohlediiuje jak omezeni zéka,
tak zejména jeho pokroky ve vzdélani.

Zésady prace se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Seznameni vSech pedagog, ale i spoluzaki, s danym postizenim zaka.
Respektovani zvlastnosti a moznosti zaka.

Vysvétleni zptisobu hodnoceni a moZznosti tlev.

Utvofteni optimalniho pracovniho prostredi v€etné ptratelské atmosfeéry.

Moznost kompenzace jinymi ¢innostmi, kde Zak mize byt Gispésny.

V ptipadé dlouhodobé nemoci konzultovat a vytvofit individualni vzdélavaci plan.
Kladeni realnych cili, postupné zvySovani narokd.

Podporovani snahy, pochvala pfi sebemensim zlepSeni vykonu, nedostatky neporovnavat
s ostatnimi.

Nutnost spoluprace s rodici.

Stfidani pracovniho tempa, dodrzeni ¢astych prestavek.

Vzdélavani zaki nadanych
V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti $kol a Skolskych zafizeni vytvaret podminky pro rozvoj
nadani zakl. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencidlu zakl vcetné rtiznych druhii nadéni.

Za nadané¢ho zaka se pro ucely této vyhlasky povazuje predevsim zak, ktery pii adekvatni podpote
vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroveil v jedné Ci vice oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manuélnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.
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Za 7aka mimotadn¢ nadaného se pak povazuje piredevsim zék, jehoZz rozloZeni schopnosti dosahuje
mimotéadné Grovné pfi vysoké tvorivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Zjistovani mimoiadného nadani a vzdélavacich potieb mimoradné nadaného Zéka provadi SPZ ve
spolupraci se skolou, kterd zdka vzdélava. Jestlize se u zadka projevuje vyhranény typ nadani (v
oblasti pohybové, umélecké, manualni), vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikim jeho osobnosti,
kterd mohou mit vliv na pribéh jeho vzdélavani, zatimco miru Zdkova nadéni zhodnoti odbornik v
piislusném oboru. Zakovi s mimofadnym nadanim maze $kola povolit vzdélavani podle IVP nebo
ho pfteradit na zaklad¢ zkousek do vyssiho ro¢niku bez absolvovani piredchoziho ro¢niku.

Nadani, ptipadné mimotadné nadani zédka se miize projevit i v jinych nez uméleckych oborech
vzdélani. MiiZe se jednat naptiklad o nadani vztahujici se k vykontim specialnich manuélnich nebo
kognitivnich ¢innosti, které zdk v zakladnim vzd€lavani nevykonaval, protoze zde nebyly
pfedmétem, resp. obsahem vzdé€lavani, a tento typ nadani tudiz nemohl byt u Zéka identifikovan.
Mohou to byt i Zaci vysoce motivovani ke studiu daného oboru a povolani nebo ptislusné technické
aj. oblasti védy a techniky. Je Zadouci vénovat témto zakiim zvySenou pozornost a vyuZivat pro
rozvoj jejich nadani také podpiirna opatfeni vymezena pro vzdélavani téchto zaka SZ a vyhlaskou.
Jedna se nejen o vzdélavani podle IVP u zaki s diagnostikovanym mimotfadnym nadénim, ale také
0 moznost rozsifit obsah vzdélavani, popt. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, vytvéiet skupiny
nadanych z4ka z riznych roc¢nikll, umoznit Zaklim Ucastnit se vyuky ve vys§im rocniku, popf. se
paralelnd vzdélavat formou stazi na jiné $kole véetné VOS (popi. na vysoké $kole) nebo na
odbornych pracovistich, ucastnit se studijnich a jinych pobytl v zahranic¢i (napf. v rdmci programu
Erasmus+), zapojovat zadky do riznych projektt (Skolnich i projektli socidlnich partnertt), soutézi
a jinych aktivit rozvijejicich nadani zaki.

Forma vzdélavani zakt nadanych

Zjistovani mimotfadného nadani vCetné vzdélavacich potieb Zaka provadi Skolské poradenské
zafizeni ve spolupréci se Skolou, kterd zédka vzdelava. Pokud se nadéni Zaka projevuje v oblastech
pohybovych, manudlnich nebo uméleckych dovednosti, vyjadiuje se Skolské poradenské zatizeni
zejména ke specifikiim Zakovy osobnosti, kterd mohou mit vliv na priibéh jeho vzdélavani, a miru
zakova nadani zhodnoti odbornik v ptisluSném oboru, jehoZz odborny posudek zédk nebo zdkonny
zastupce zaka Skolskému poradenskému zatizeni poskytne.

Pro nadané zaky mize feditel Skoly vytvafet skupiny, ve kterych se vzdélavaji Zaci stejnych nebo
ruznych ro¢niki Skoly v nékterych pfedmétech. Nadanym zaklim Ize v souladu s vyvojem jejich
Skolnich dovednosti rozsifit obsah vzdé€lavani nad ramec stanoveny piisluSnym vzdélavacim

programem nebo umoZnit ucast na vyuce ve vyS§im rocniku. Nadani Z4ci se mohou se souhlasem
tediteld pfislusnych Skol soucasné vzdélavat formou stazi v jiné Skole stejného nebo jiného druhu.

Nadani Zaci maji upraven zpusob vyuky tak, aby byli dostate¢né¢ motivovani k rozSifovani
zakladniho uciva do hloubky pfedevsim v téch pfedmétech, které reprezentuji nadani zaka.

Pravidla a pribéh tvorby planu pedagogické podpory nadaného zéka
- Pfi zjiSténi nadani Zaka informuje vyucujici daného pfedmétu tiidniho ucitele.

- Ucitel daného pfedmétu a vychovny poradce je zodpovédny za vytvoteni planu pedagogickeé
podpory zéka.

- Na tvorbé PLPP se tcastni 1 vyucujici dalSich pfedméti, kde se projevuje nadani Zaka.
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S planem pedagogické podpory seznami Skola Zaka, zdkonného zastupce zaka, vSechny
vyucujici zdka a dalsi pedagogické pracovniky podilejici se na provadéni tohoto planu,
seznameni s PLPP jmenovani potvrdi svym podpisem.

Poskytovani podpory ucitel daného piredmétu ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi
prabézné vyhodnocuje.

V ptipadé potieby ucitel plan pedagogické podpory pribézné aktualizuje v souladu
s potfebami zaka.

Postup Skoly pfi tvorbé [IVP nadaného zéka

V piipadé, ze opatieni vyplyvajici z PLPP Zaka nejsou dostacCujici, tfidni ucitel doporuci
zakonnému zastupci zéka nebo zletilému zdkovi navstévu skolského poradenského zatizeni,
Skola pieda skolskému poradenskému zatizeni PLPP.

Pokud skolské poradenské zatizeni doporuci vzdélavani zédka dle IVP, zakonny zastupce
zaka nebo zletily zak poda zadost o vzdélavani podle IVP, feditel Skoly zadost posoudi
a v ptipad€ vyhovéni zadosti zajisti zpracovani I[VP.

Za tvorbu IVP, spolupraci se SPZ a spolupraci se zakonnymi zastupci nebo zletilym zikem
je odpovédny tiidni ucitel a vychovny poradce.

IVP vytvéii tfidni ucitel ve spolupraci s vyucujicimi dotéenych piedmétl, podklady
kontroluje a konzultuje se SPZ.

IVP vzniké bez zbyte¢ného odkladu po obdrzeni doporuceni.
S IVP jsou seznameni vSichni vyucujici, Zak a zakonny zastupce zaka.

Zakonny zastupce nebo zletily zak stvrdi seznameni s IVP podpisem informovaného
souhlasu, ostatni zii¢astnéni IVP podepisi.

Poskytovani podptrnych opatieni tifidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi
pribézne vyhodnocuje.

V ptipadé€ potieby ucitel daného predmétu IVP pritbézné aktualizuje v souladu s vyvojem
specidlnich vzdélavacich potieb Zaka.

SPZ ve spolupraci se $kolou sleduje a nejméné jednou roéné vyhodnocuje naplitovani IVP
a poskytuje Zadkovi, zdkonnému zastupci Zdka a Skole poradenskou podporu. V piipadé
nedodrzovani opatfeni uvedenych v individudlnim vzdélavacim planu informuje o této
skutecnosti feditele Skoly.

Pokud jsou dana opatfeni dostatecna, pedagogicti pracovnici nadale pokracuji v jejich
realizaci a upravach dle potieb Zzéka.

Stejny postup plati, pokud zakonny zastupce nebo zletily zak vyhledal pomoc SPZ i bez
vyzvani skoly.

Postup Skoly pii pietazeni Zaka do vyssiho rocniku

Zékonny zéastupce zaka nebo zletily zak pozada o pietazeni do vyssiho rocniku.

Reditel Skoly jmenuje komisi pro pietazeni zdka do vysSiho ro¢niku, stanovi termin konani
zkousky v dohodé se zletilym Zdkem nebo zdkonnym zastupcem.

Reditel $koly stanovi obsah, formu a &asové rozlozeni zkousky.
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74k vykona zkousku pied komisi.
Komise ur¢i hlasovanim vysledek zkousky.
Skola pofizuje protokol o zkousce, ktery je soudasti dokumentace z4ka ve §kolni matrice.

Reditel $koly sdéli vysledek zkousky prokazatelnym zptisobem zakonnému zastupci Zéka
nebo zletilému zakovi.

V nasledujicich vysvédcenich se na zadni stran€ uvede, které rocniky zak neabsolvoval.

Specifikace provadéni podpirnych opatieni

Metody vyuky (pedagogické postupy)

Vyuzivani individuélni a skupinové projektové prace.

Povzbuzovat procesy objevovani a vyhleddvani dalSich souvislosti a vazeb, které¢ dané
téma vzdélavani nabizi.

Pestra a podnétnd vyuka, kterd umoziuje velkou aktivitu, samostatnost a ¢inorodost.
Respektovani pracovniho tempa a z4jmu Zéka.
Podpora hledani dalSich moZznych postupti feSeni problémii.

Napomahat osobnostnimu rozvoji té€chto zakt, zapojovat je do kolektivnich ¢innosti, vést
je k rovnému pfiistupu k méné nadanym spoluzéktim, k toleranci, ochoté pomahat slabSim.

Uprava obsahu vzdélavani

Obohacovani uciva /dil¢ich vystupt/ nad ramec SVP podle charakteru nadani zéka.
Prohloubeni uciva, rozsifeni a obohaceni o dalsi informace.

Zadavani specifickych ukolt, projekti /na slozitéjsi a abstraktnéjsi irovni/.

Ptiprava a ucast na soutéZich vcetné celostatnich a mezinarodnich kol.

Organizace vyuky

Ucast zéka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predméti ve vyssich ro¢nicich skoly.
Vnitini diferenciace zdka v nékterych pfedmétech.

Piefazeni mimofadné nadaného Zéka do vyS§siho ro¢niku bez absolvovani pfedchoziho
ro¢niku na zékladé zkousky pted komisi.

Zaci se Ucastni olympiad, soutéZi nejen Skolnich, ale i regionalnich nebo krajskych.

T4

DosaZeni uspéSnosti pri vzdélavani zakua se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zakua
nadanych je tfeba zejména:

povzbuzovat zaky pfii ptipadnych netispesich a posilovat jejich motivaci k uceni
uplatilovat formativni hodnoceni zak
poskytovat pomoc pii osvojovani si vhodnych ucebnich zplisobli a postupil se zietelem
k individualnim obtiZim jednotlivca
vénovat pozornost zaclenovani téchto zakt do bézného kolektivu a vytvateni pozitivniho
klimatu ve tfidé¢ a ve skole
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spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky 3kolniho
poradenského pracovisté, v piipadé¢ potieby také s odborniky mimo oblast Skolstvi
(odbornymi lékati nebo pracovniky z oblasti socidlné-pravni ochrany zaka apod.)
spolupracovat s dal§imi socidlnimi partnery $koly, zejména s rodi¢i zak (jak rodict zaka
se SVP pfi feSeni individudlnich zdravotnich ¢i u¢ebnich obtizi zak, tak s ostatnimi rodici)
a také se zakladnimi Skolami, ve kterych Zaci plnili povinnou $kolni dochazku (zjistit, jaka
podpora byla zakovi poskytovana na zakladni skole)
spolupracovat se zaméstnavateli pii zajiStovani praktické casti pifipravy na povolani
(odborného vycviku, ucebni a odborné praxe) nebo pii hleddni moznosti prvniho
pracovniho uplatnéni absolventil se zdravotnim postizenim; se specifiky vzdélavani zakt

Ve $kole se vzdélavani zakd se SVP a 74kt nadanych komplexné vénuji ¢lenové SPP, piedev§im
vychovny poradce - sleduje vyuzivani a vyhodnocovéani poskytovanych podplrnych opatieni,
komunikuje se SPZ, Z4ky a rodi¢i nezletilych zakd, s dal§imi pracovniky $koly (napf. s uéiteli
prislusnych  vyucovacich predmétl, koordinatory a instruktory praktického vyucovani
u zaméstnavatelil, specialnim pedagogem nebo Skolnim psychologem), popt. s dal§imi institucemi
(§ 10 a § 11 vyhlasky ¢.27/2016 Sb); pecuje o nadané a mimoiadné nadané zaky; v piipadé
poskytovani podpirnych opatieni druhého a vyssich stupiili odpovidajiciho vychovny poradce také
za spolupraci se SPZ.

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a pozarni prevence

Neoddé¢litelnou soucasti vyuky je problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny
a pozarni ochrany. Ve vychovn¢ vzdélavacim procesu musi vychova k bezpec¢nosti a ochrané zdravi
pfi praci vychdzet z platnych pravnich predpisii, zakonti, vyhlasek, vladnich nafizeni a norem.
Pouceni z4kli o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii préci, jakoz 1 ovefeni znalosti zZakd musi byt
prokazatelné (zdznam v tfidni knize na zacatku Skolniho roku).

Prostory pro vyuku musi odpovidat pozadavkiim stanovenym zdravotnickymi ptfedpisy. Nacvik
a procvi¢ovani ¢innosti mohou Zici vykonavat pfi vyuce pouze v rozsahu stanoveném ucebni
osnovou a v souladu s pozadavky pravnich predpist.

Zékladnimi podminkami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci se rozumi:
1. Dlkladné a prokazatelné sezndmeni zak s predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi
pfi praci, protipozarnimi ptedpisy a technologickymi postupy.
2. Pouzivéni technického vybaveni, které odpovida bezpe¢nostnim a protipozarnim
predpistim.
3. Pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostiedkt podle platnych predpisii.
4. Pro vykonavani stanovené¢ho dozoru je stanoven systém vykondvani dozoru nad zaky.

Pti Skolnich aktivitdich mimo vyucovani (vylety, exkurze, soutéze, kurzy) jsou Zaci prokazatelné
pouceni pracovnikem Skoly, ktery aktivitu zajiStuje o chovéani a vystupovani v prib&hu akce,
o bezpecnosti a hygiené, organizaci a casovém probéhu akce a zplisobu piepravy.

Ochrana 74kt pted nasilim, Sikanou a jinymi spolecensky negativnimi jevy a jejich dusledky je

feSena v ramci predmét teoretického vyucovani, besed a prednasek, ptisobenim vychovného
poradce ve §kole, vychovou ke kultivovanému chovani a vystupovani a dodrzovanim Skolniho fadu.
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Podminky prijimani ke vzdélavani

Ptijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. , ve znéni pozdéjSich predpist.

Zpisob ukonceni vzdélavani

Maturitni zkouska; dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédéeni o
maturitni zkousce. Konani maturitni zkousky se fidi Skolskym zédkonem a pfisluSnym provadécim
pravnim ptfedpisem.

Profilova ¢ast maturitni zkousky

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z ¢eského jazyka a literatury konané formou
pisemné prace a formou ustni zkousky a ze zkousky z ciziho jazyka konané formou pisemné prace
a formou ustni zkousky, pokud si zak z povinnych zkousek spole¢né ¢asti maturitni zkousky zvolil
cizi jazyk

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada z dalSich 3 povinnych zkousek:
1/ Ustni zkouska z bloku predmétti ekonomika a pravo

2/ Ustni zkouska z bloku predméti Gidetnictvi a dané

3/ Maturitni prace a jeji obhajoba pted zkusebni maturitni komisi
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UCEBNI PLAN

IDENTIFIKACNI UDAJE:
Nazev a adresa Skoly:
Z¥izovatel:

Nazev §kolniho vzdélavaciho
programu:

Kéd a nazev oboru vzdélani:

Soukromé stfedni odborné ucilist¢ INDUSTRIA spol. s r.0.,

Dlouha 205/20, 412 01 Litom¢fice
Mgr. Sérka Mach Norkova

Podnikani

64-41-L/51 Podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
kvalifika¢ni irovenn EQF 4

Délka a forma vzdélavani: 2 roky, denni studium

Platnost SVP: od 1.9. 2025

Nazvy vyucovacich predméti | Pocet tydennich vyucovacich hodin
v ro¢niku
1. roénik 2.rofnik celkem
A. Povinné vyucovaci predméty
Cesky jazyk a literatura 4 5 9
Cizi jazyk 4 4 8
Matematika 5 5 10
Télesnéd vychova 2 2 4
Informaéni a komunikaéni technologie 3 5 8
Ekonomika a pravo 5 5 10
Ugetnictvi a dang 4 4 8
Pisemnd a ustni komunikace 3 3 6
Ucebni praxe 0 2 2
B. Nepovinné vyucovaci predméty - - -
C. Volitelné vyucovaci predméty - - -
Celkova tydenni hodinova dotace 30 35 65

Poznamky k u¢ebnimu plinu

ve 2. rocniku je zafazena povinna odborna praxe v rozsahu minimalné 2 tydny

v ramci vyuky cizich jazyki je vyu€ovan jazyk anglicky

literarni vzdélavani z oblasti estetické vzdélavani je zatazeno do pifedmétu Cesky jazyka
literatura
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¢innost 1. ro¢ 2. ro¢

Vyucéovani podle rozpisu uciva 34 30
Lyzatsky kurz 1 0
Odborna praxe 0 2
Casova rezerva (opakovani uciva, 5 3
exkurze, vychovné-vzdélavaci akce)

Maturitni zkouska 0 2
Celkem tydnu 40 37

PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZDELAVANI V RVP
DO SVP

Skola: Soukromé stfedni odborné ucilisté INDUSTRIA, Dlouha 205/20
412 01 Litomé&fice

Kéd a nazev RVP: 64- 41-L/51 Podnikani

Nazev SVP: Podnikéni

RVP Svp

Vzdélavaci oblasti a obsahové Min. pocet Vyucovaci predmét  Pocet Vyuziti

okruhy tydennich tydennich disponibilnich

vyuclovacich vyucovacich hodin
hodin celkem hodin celkem

Jazykové vzdélavani

- Sesky jazyk 3 Cesky jazyk a literatura 4 1

- cizi jazyk 6 Cizi jazyk 8 2

Estetické vzdélavani 3 Cesky jazyk a literatura 5 2

Vzdélavani pro zdravi 4 Télesnd vychova 4

Ekonomika a pravo 10 Ekonomika a pravo 10

Utetnictvi a dang 8 Ugetnictvi a dang 8

Pisemnd a ustni komunikace 5 Pisemnd a ustni komunikace 6 1

Matematické vzdélavani 6 Matematika 10 4
Informacni a komunikacéni
technologie 8 8
Ucebni praxe 2 2

Disponibilni hodiny 19

Celkem 64 65 20

24




PERSONALNI A MATERIALNI ZABEZPECENI VZDELAVANI

Personalni podminky
Ptevaznou vétSinu pedagogickych pracovniki tvofi kvalifikovani ucitelé a odbornici z praxe, kteti
maji rozsahlé zkusenosti.

V pribéhu Skolniho roku je odborna kvalifikace pedagogickych pracovnikii zvySovéana
absolvovanim Skoleni, kursi a semindit podle aktualnich nabidek, ve kterych si prohlubuji své
metodické a odborné kompetence.

Zacinajici pedagogicti pracovnici bez pedagogické zpiisobilosti jsou pfed zahajenim vyuky vedenim
Skoly seznameni s problematikou chodu Skoly, s administrativnimi ukony, s vedenim pedagogické
dokumentace, s piipravou na hodiny, s hodnocenim zaka atd. K ziskani pedagogickych zkusenosti
jsou mozné naslechy zacinajicich pedagogli u pedagogi zkuSenéjSich s naslednym rozborem
a doporucenim.

Snahou vedeni Skoly je postupné zapojovani pedagogickych pracovnikli bez pedagogické
zpisobilosti do dalsiho studia, dle pozadavka zédkona o pedagogickych pracovnicich a ptislusnych
provadécich vyhlasek. Cilem je vytvofeni stalého pedagogického sboru.

Materialni podminky
Pro teoretickou vyuku je ve Skole k dispozici 5 uceben s dataprojektory ¢i audiovizudlni technikou,
z toho 1 uc¢ebna vypocetni techniky.

Celodenn¢ bude zadkiim piistupna studovna odborné literatury i beletrie s pfistupem k PC
a internetu.

Vyuka télesné vychovy probihd v ptilehlém Fit centru se cvicebnim sdlem a na sportovistich
ve mésté, v novém Skolnim roce bude pfimo v aredlu Skoly ziizena mala posilovna.

Pro 7&ky ze vzdalengjsich mist je ve $kole k dispozici ubytovna na SS hotelnictvi a pedagogické
Litoméfice. Vlastni jidelnu Skola neprovozuje, Zaci maji moznost stravovat se tamtéz. K zajisténi
pitného rezimu z4kd je k dispozici kuchyiika. Zaci $koly maji pfistup na internet i v dob& mimo
vyucovani.
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SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY

Spoluprace se socidlnimi partnery je nedilnou soucasti Skoly. Zastupci socialnich partnerd se
podileli na tvorbé SVP a jeho ovéfovani, pravidelnymi konzultacemi se budou podilet na jeho
inovaci.

Mezi hlavni socialni partnery patii pfedevsim firmy a instituce, se kterymi Skola uzavira smlouvy
o odborné praxi zakd a nckteré firmy, ve kterych jiz pracuji absolventi Skoly. Dale skola
spolupracuje se zastupci penéznich ustavi, pojistoven a uradu prace. Ti vSichni poméhaji vytvorit
podminky pro co nejlepsi naplnéni hlavnich vzdélavacich cilli zejména tim, ze zprostfedkovavaji
nejnovejsi praktické informace a zkuSenosti jak pro pedagogické pracovniky, tak piimo pro zaky,
zucCastiuji se vyznamnych akei Skoly a umoznuji exkurze pro jednotlivé odborné predméty.

Skola se snazi vyhledavat dalsi oblasti spoluprace, které by vedly ke zkvalitnéni vyuky a jeji
priblizeni potfebam trhu prace. I nadale se Skola bude snazit pokraovat ve spolupraci se stavajicimi
socialnimi partnery a dal$imi firmami, které projevi zdjem o spolupraci pii vychové a piipraveé zaki
na budouci povolani.
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Udebni osnova vyucovaciho pfedmétu: CESKY JAZYK A
LITERATURA

nazev Skoly: Soukromé stfedni odborné ucilist¢ INDUSTRIA spol. s r.o.,
Dlouha 205/20, Litoméfice
nazev SVP: Podnikani

nazev vyutovaciho predmétu: Cesky jazyk a literatura
celkova hodinova dotace: 286 hodiny (4h tydné v 1. ro¢niku, 5h tydné ve 2. ro¢niku)
platnost uc¢ebni osnovy: od 1.9. 2025 pro 1. roénik

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu:

Vyuka predmétu navazuje na védomosti a dovednosti zakl z ptedchoziho vzdélavani a rozviji je
vzhledem k jejich ke spole¢enskému a profesnimu zaméteni. Cilem je tyto védomosti prohloubit,
rozsifit, posunout na vyssi kvalitativni a kvantitativni troven.

Predmét rozviji komunikaéni kompetence zakl a uci je uzivat jazyka jako prostiedku ke sdélovani
a vymén¢ informaci na zéklad¢ jazykovych a slohovych znalosti. Dal§im cilem pfedmétu je vést
zaka ke Ctenafstvi a utvaret kladny vztah ke kulturnim hodnotam.

Charakteristika uciva:

Obsah predmétu vychdzi z obsahového okruhu RVP-Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce
a Estetické vzdélavani. UcCivo je rozvrZeno do Ctyf oblasti.

Oblast jazykovych védomosti navazuje na znalosti ziskané v predchozim vzdélani o zékladech
pravopisu, prohlubuje je, upeviiuje, rozviji slovni zasobu a vyjadfovaci schopnosti zaktl, aby
pochopili rozdil mezi spisovnou a nespisovnou formou. Zaci pracuji s jazykovymi ptiru¢kami
a Internetem.

V oblasti slohu a komunikacni vychovy se Zaci nauc¢i samostatné tvofit souvislé mluvené i pisemné
projevy prosté sdélovaci, prakticky odborné a administrativni s ohledem na potieby absolventa

V praxi.

V ramci prace s textem si Zaci osvoji praktické zaklady metod racionalniho studia a samostatného
sebevzdélavani, budou schopni ziskavat informace z rtiznych zdrojt a objektivné je vyhodnotit.

Oblast literatury je zamétena na rozliSovani zdkladnich literarnich druhii a Zanrd na zaklad¢ cetby
ukazek, upeviiovani znalosti o vyznamnych dilech nasi i svétové literatury od nejstarSich dob
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do soucasnosti. Tato oblast méa vyraznou funkci esteticko-vychovnou, zak si zde osvoji potfebné
zaklady literarni kultury, které se stanou vychodiskem pro jeho dalsi vzdélavani.

Vyukové strategie (pojeti vyuky):

Mezi nejCastéji pouzivané metody prace patii: informacné receptivni (prezentace informace
ucitelem), reproduktivni (feSeni typovych iloh), samostatna prace.

Zakladem je prace s textem-praktické procvicovani jednotlivych pravopisnych, gramatickych,
syntaktickych a stylistickych jevi. Zak své komunikani kompetence rozSifuje formou
monologickych a dialogickych projevii se zaméfenim na béznou komunikaci.

Vyznamnou soucasti pisemného projevu zdka jsou samostatné slohové prace: vypravovani,
zivotopis, charakteristika, odborny popis pracovniho postupu, vyklad, Givaha. Na zaklad¢ vlastniho
estetického zazitku vytvofi referat (kniha, film, muzikal, divadelni piedstaveni).

Soucasti prace s uméleckou literaturou jsou odkazy ucitele na filmové a televizni adaptace dila.
Hodnoceni vysledki zaku:

Znamkou — kritéria hodnoceni vychazeji z klasifika¢niho tadu skoly.
Do celkové klasifikace z ¢eského jazyka a literatury se zahrnuje:
- pribézné hodnoceni znamkou pii praktickém procvicovani jednotlivych jevi
- souhrnné zndmky za slohové prace
- znamkovani teoretickych védomosti z literatury
- hodnoceni samostatné prace zaka s textem
- hodnoceni zadka pfi aktivnim pfistupu k zadanym ukoliim
- u zaka se SPU zohlednéni pravopisného hlediska, diiraz na komunikativni schopnosti,
popfipad¢ praci s textem

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat:

Klicové kompetence

Komunikativni kompetence: Zak:
vyjadiuje se priméfen¢ ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych, vhodné¢ je prezentuje, zpracovava souvislé, obsahové i stylisticky naro¢né;jsi texty
vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje ustné i pisemné
a zptusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reaguje na projevy druhych lidi
zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tidaje z textil a projevt jinych lidi (pfednések,
diskusi, porad apod.)
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Kompetence k celozivotnimu uceni: Zak
ziskéava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyhledava a vyuziva
dostupné moznosti a prosttedky k uceni, pomoc a podporu

vyuziva ke svému uceni razné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v zivot¢

Obcanské kompetence a kulturni povédomi: Zak:
je vychovavan k samostatnosti, zodpoveédnosti a iniciativnimu jednani, a to nejen
ve vlastnim z4jmu, ale i v zajmu vefejném
respektuje zakony, prava, osobnost druhych, a to i jejich kulturni specifika
zajima se o celosvétove kulturni a spoleCenské déni

chape minulost a soucasnost svého naroda v celosvétovém kontextu, uznava narodni
tradice

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani: Zak:

jedna aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli,
prezentuje sebe 1 svoji odbornost

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii: Zak:
pracuje s osobnim pocitacem a dal§imi prostfedky informacnich a komunikacnich

technologii

Prafezova témata

Clovék v demokratické spolecnosti
zaci se dokazi orientovat v nabidce médii, vazi si materialnich a kulturnich hodnot
jsou piipraveni klast si zakladni existencni otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni

dovedou jednat slidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani:
1. roénik

Pocet hodin celkem: 136

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: 1.Zdokonalovani 10
jazykovych védomosti a
e rozliSuje varianty narodniho dovednosti
jazyka, rozpozna v textu
piiznakové jevy, ve vlastnim e Utvary narodniho jazyka
jazykovém projevu vhodné e jazykova kultura
vyuziva jazykové prostiedky e normativni pfirucky ¢eského
primétené komunikadéni situaci jazyka (Pravidla ¢eského
e vyhledava informace v pravopisu, Slovnik spisovné
normativnich pfiruckach cestiny), zasady prace s nimi
¢eského jazyka a ve slovnicich a
encyklopediich e denni tisk a odborné ¢asopisy,
e prokaze ptehled o dennim tisku, knihovni sluzba

odbornych ¢asopisech a o
knihovni sluzbé

e orientuje se v soustave Pivod a vyvoj spisovné 3
indoevropskych jazyki destiny
e popiSe vznik a vyvoj Cestiny
e vyvojové tendence spisovné
e uvede zakladni idaje o Ceské cestiny
jazykovéde
e postaveni CeStiny mezi
ostatnimi evropskymi jazyky

e vysvétli zakladni pravidla Zvukova stranka jazyka 4
spisovné vyslovnosti a druhy
prozodickych e zvukové prostiedky a
systémul(zvukomalbu, rymy), ortoepické normy jazyka
vysvétli zakladni fonetické
pojmy e pravidla spisovné vyslovnosti,
nedostatky ve vyslovnosti,
vady
e v pisemném projevu uplatituje Graficka stranka jazyka 10
znalosti ¢eského pravopisu
e odhaluje a opravuje jazykové e hlavni principy ¢eského
nedostatky a chyby pravopisu (psani i/y, i/y ve
slovech domécich, psani u/u, G,
e rozliSuje a uziva fe¢ pfimou a skupin bé/bje, pé/pje, m&/mné,
nepiimou psani predlozek s (se), z(ze) a
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ptedpon s-(se)/z-(ze) vz),
velkych pismen, psani slov
ciziho pivodu, interpunkce,
psani ptfimé teci)

rozliSuje slovni zasobu aktivni,
pasivni, styl neutralni a
ptiznakové lexikalni jednotky,
vyznamov¢ vztahy mezi slovy
pouziva vhodné jazykové
prostiedky i odbornou
terminologii

tvoii synonyma, homonyma,
antonyma

nahradi bézné cizi slovo ceskym
ekvivalentem a naopak

Lexikologie, slovni zasoba,
sémantika

vyznam slov, slovni zdsoba
aktivni a pasivni
frazeologie

homonyma, antonyma,
synonyma

obohacovéani slovni zasoby
(pfejimani slov a tvofeni
novych slov)

stylové rozvrstveni slovni
zasoby

slovni zasoba vzhledem k
ptislusnému oboru vzdélani,
terminologie

vhodn¢ se prezentuje, patiicné
argumentuje a obhajuje sva
stanoviska, formuluje spravné
otazky a odpovédi

vhodné pouziva emocionalni
stranky mluveného 1 psan¢ho
projevu

rozliSuje a vyjadiuje postoj
neutralni, pozitivni, kriticky

rozpoznd funkéni styl

2. Komunikaéni a slohova
vychova

podstata slohu, slohotvorni
Cinitelé (objektivni a
subjektivni)

funkéni styly (prosté sdélovaci,
publicisticky, odborny,
umeélecky)

komunikacni situace,
komunikacni strategie

vyjadiovani ptimé i
zprostiedkované technickymi
prostfedky, monologické 1
dialogické, neformalni i
formalni, pfipravené i
nepiipravené

rozpozna styly, slohové postupy
a utvary prosté sdélovaciho
funkéniho stylu (zpréava,
oznameni)

vyhleda v tisku zpréavu,
ozndmeni

sestavi jednoduché Utvary
(zprava, nabidka, pozvanka
apod.), sestavi zékladni Gtvary
administrativniho stylu

Projevy prosté sdélovaci

zakladni znaky projevli prosté
sd€lovacich, postupy a
prostfedky jednoduchého
popisu, jednoduchého
vypravovani, osobniho dopisu,
telefonického rozhovoru,
zpravy, oznameni, zadosti,
vypliiovani tiskopistl,
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(zivotopis), komunikuje s

elektronicka posta, pozvanka,

institucemi blahopiani apod.
vhodné pouziva jednotlivé
slohové postupy a utvary
vyjadiuje se vécné spravné a
srozumitelné
po stylizacnich cvicenich a Umélecky styl 6
analyze textli samostatné
vytvoii vypravéni vypravéni (jeho zakladni
znaky, postupy a prostiedky,

prednese kratky projev- kompozice, jazyk), osnova
vypraveéni
popise vyznam umeéni v historii 3. Literatura a ostatni 3
1 v soucasnosti druhy uméni
popise jednotlivé druhy uméni
vysvétli pojem literatura - uméni jako specificka

vypoved o skutecnosti
vyjmenuje charakteristické
znaky raznych literarnich texta,
popise jejich funkci
vysvétli funkcei literarni védy 3. Prace s literarnim 4
charakterizuje jednotlivé textem
literarni druhy a zanry, pfifazuje
umélecka dila k témto Zanrtim - zéklady literarni védy
rozezna umélecky text od - literarni druhy a Zanry
neuméleckého

- metody interpretace

textu
zatadi typicka literarni dila do 3. Vyvoj ¢eské a svétové 26

historického kontextu

zhodnoti vyznam daného autora
1 dila pro dobu, v niz tvofil, pro
piislisny umélecky smér 1 pro
dalsi generace

charakterizuje typické literarni
zanry

rozezna umeélecky text od
neuméleckého

analyzuje a interpretuje s
vyuzitim znaslosti z literarni
teorie a literarni historie
umeélecké texty, klasifikuje je
podle literarnich druhil a Zanra,
vystihne jejich typické znaky
vyjadii vlastni proZitky z
umeéleckych dél

literatury v kulturnich
a historickych
souvislostech

- prace s literdrnim
textem, Cetba a

interpretce textu

- tvofivé ¢innosti

Starovéka literatura a kultura

centra kultury

nejstarsi literarni pamatky
orientalni literatury

Bible
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samostatné vyhledava informace
v této oblasti

anticka literatura
Stredovéka evropska
literatura a kultura
sttedovéké chapani svéta a

vzd¢lanost- vyznam Bible

romanska a gotickd kultura
znaky stfedovekeé literatury
vyznamné literarni pamatky

Ceska literatura a kultura
stredovéku

staroslovénské pisemnictvi,
Konstantin a Metod¢j
latinsky psana literatura,

Kosmas

pocatky Cesky psané literatury
literatura vrcholného
sttedovéku, doba Karla IV.
(epika, legendy, lyrika,
zakovska poezie, satira)

vznik dramatu

Literatura doby husitské
reformace

znaky husitské literatury
Husovi pfedchtdci

Mistr Jan Hus, vrcholné

obdobi husitstvi

doba pohusitska

Literatura a kultura renesance a

humanismu

znaky renesance v riznych
druzich uméni

renesan¢ni humanismus
vyznamni autofi italské,
francouzské, Spanclské a
anglické literatury a jejich dilo
humanismus v Cechach-
latinsky piSici humanisté,
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narodni humanismus (Bible
kralicka)

Barokni literatura a kultura

znaky barokniho uméni a jeho
nejvyznamneéjsi svétovi
ptedstavitelé

specifika ¢eského barokniho
umeéni

literatura doby pobélohorské-
doméci (tvorba pololidova a
lidov4), exulantska literatura
(Komensky)

v pisemném i mluveném 1. Zdokonalovani 5
projevu vyuziva poznatki z jazykovych védomosti
tvaroslovi a dovednosti
v pisemném i mluveném
projevu uziva spravné Tvaroslovi
gramatické tvary konstrukce
urcuje slovni druhy - slovni druhy a jejich
odhaluje a opravuje mluvnické kategorie
morfologické chyby
- gramatické tvary a
urcuje gramatické kategorie konstrukce a jejich
ohebnych slovnich druhi sémanticka funkce
vytvoti popis staticky, 2. Komunika¢ni a 8
dynamicky slohova vychova
vyjmenuje Utvary uzivané v
oboru (ndvod, zapis z jednani Popis a
apod.) charakteristika
vytvofi charakteristiku
osobnosti - popis osoby, véci,
umélecky popis,
srovna popis prosty a umélecky charakteristika (jejich
(v uméleckeé literatufe, napft. u zakladni znaky,
Nerudy, Hrabala apod.) postupy a prostiedky,
kompozice, jazyk),
osnova
- popis staticky a
dynamicky, popis
prosty a umélecky
Sestavi jednoduchy Publicisticky styl 10
zpravodajsky utvar (zprava,
reportaz) - zprava, referat,

vhodné pouziva jednotlivé
slohové postupy i zékladni
utvary publicistického stylu

uvodnik, recenze,
kritika, fejeton,
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formuluje piesné své nazory,
uvadi vhodné argumenty (napf.
v uvaze, komentari)

rozpozna podbizivost a
manipulativni komunikaci

sloupek, glosa, crta,2
interview

- medialni svét, reklama

zjistuje potiebné informace z
dostupnych zdrojti, umi si je
vybirat a ptistupovat k nim
kriticky

pouziva klicovych slov pfi
ziskavani prament
samostatné zpracovava
informace

vyjmenuje nejvyznamngjsi
denni tisk a casopisy, rovnéz
periodika zabyvajici se
aktualnimi trendy

Zaradi typicka literarni dila do
historického kontextu

zhodnoti vyznam daného autora
1 dila pro dobu, v niz tvofil, pro
prislusny umélecky smeér i pro
dalsi generace

charakteerizuje typické literarni
zanry

rozezna umélecky text od
neuméleckého

analyzuje a interpretuje s
vyuzitim znalosti z literarni
teorie a literarni historie
umeélecke texty, klasifikuje je
podle literarnich druhi a Zanrt,
vystihne jejich typické znaky
vyjadii vlastni prozitky z
uméleckych dél

samostatné vyhledava informace
v této oblasti

3. Prace s textem a
ziskavani informaci

- informaticka vychova
- noviny, ¢asopisy a
jiné periodika

- knihovny a jejich
sluzby

- internet

4.Vyvoj Ceské a
svétové literatury v
kulturnich a
historickych
souvislostech

- prace s literdrnim
textem, Cetba a

interpretce textu

- tvofivé ¢innosti

Klasicismus, osvicenstvi,
preromantismus v evropské
literatuie a kultuie

znaky klasicismu a
preromantismu v umeéni
charakteristika osvicenstvi,
encyklopedisté, hnuti Sturm
und Drang

Romantismus ve svétové
literature a kultuie

znaky romantického umeéni
vyznamni autofi anglického,
francouzského, ruského,
polského, slovenského

23
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(Starovci) a amerického
romantismu a jejich dilo

Literatura a kultura v dobé
narodniho obrozeni

narodni obrozeni a jeho
periodizace

historické souvislosti a
charakteristika uméni
narodniho obrozeni

prvni a druha etapa narodniho
obrozeni

ustni lidova slovesnost

divadlo jako ¢initel narodniho
uvédomeni

charakteristika tieti a étvrté etapy
narodniho obrozeni

Romantismus v ¢eské literature
a kulture

e charakteristika romantismu u
nas a vyznam obrozeneckého
hnuti- tfeti etapa ndrodniho
obrozeni

e Tyl, Mécha, Erben

Romantismus ve svétové
literature a kulture

e 2.polovina 19. stoleti v uméni

e znaky realismu, srovnani
romantismu a realismu,
kriticky realismus,
naturalismus v jednotlivych
narodnich literaturach

Pocatky realismu v eské
literatuie a kulture
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e charakteristika realismu u nas-
¢tvrta etapa narodniho
obrozeni

e Havlicek, Némcova

Ceska4 literatura a Kultura 2.
poloviny 19. stoleti

e charakteristika ¢eského umeéni
2. poloviny 19. stoleti

e majovci
e ruchoveci, lumirovci,
novoromantismus

e historicka préza

o venkovska préza

o realisticko-naturalisticka
literatura

e Narodni divadlo

e realistické drama

2. roénik

Pocéet hodin celkem: 150

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin

Zak: 1. Zdokonalovani 20
jazykovych védomosti a

pfi kompozici textu nalezne dovednosti

syntaktické chyby, nedostatky
Syntax

(vazby, spojovaci vyrazy,

slovosled) -vétné Cleny a vztahy

urc¢i vztahy mezi vétnymi - vétna skladba, druhy vét z

¢leny, vyuziva znalosti o gramatického a

aktualnim ¢lenéni a druzich komunikac¢niho hlediska

vet

usporada text (¢asti) dle - stavba a tvorba

navaznosti komunikatu

orientuje se ve vystavbé textu

samostatné vytvoii spojity - vystavba, ¢lenéni textu,

text koherence (navazovani,

¢leni text podle obsahu odkazovani, tematické
posloupnosti)
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(rozliSuje predmluvu, doslov,
nadpis apod.)

pouziva pravidla pro psani
¢arek ve véte jednoduché a v
souveti

- interpunkce- ¢arka ve
véte jednoduché a souveti,
dvojtecka, stiednik,
pomlcka

rozpoznd funkéni styl a v
typickych ptikladech slohovy
utvar- popis pracovniho
postupu, navod, referat,
vyklad

zpracuje z odborného textu
vytah, shrnuti apod.
vypracuje ke svému
profesnimu zaméteni utvar
odborného stylu

popisny, vykladovy

posoudi kompozici textu, jeho
slovni zasobu a skladbu
vyjadiuje se odborné,
adekvatnim zptisobem o svém
oboru

vhodn¢ pouziva v odborném
stylu popisné a vykladové
postupy a utvary

posoudi kompozici textu, jeho
slovni zasobu a skladbu

vystihne charakteristické
znaky textl a rozdily mezi
nimi

2. Komunikacéni a slohova
vychova

Odborny styl

- zakladni znaky, postupy a
prostiedky odborného
stylu, kompozice, jazyk
(popis pracovniho postupu,
navod k ¢innosti, formular,
odborny popis, vyklad,
referat, prednaska), osnova

potizuje z odborného textu
vypisky a vytah, déla si
poznamky z pfednasek a
jinych vetejnych projevil

vypracuje osnovu, resumé

3. Prace s textem a
ziskavani informaci

ziskavani a zpracovani informaci z

textu odborného a
administrativniho

osnova, resumé

interpretuje kratsi text
prednese kratky monologicky
projev (referat, proslov,
blahopiani apod.)

Rétorika

techniky a druhy cteni
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vyuziva zékladni principy
rétoriky (snaha presvedcit,
zaujmout, argumentovat)
obhajuje sva stanoviska
vhodné se prezentuje

vyjadiuje se vécné spravné a
srozumitelné

(s diirazem na cteni studijni)

druhy fe¢nickych projevi
orientace v textu, jeho rozbor z
hlediska sémantiky, kompozice a
stylu

zatadi typicka literarni dila do
historického kontextu
zhodnoti vyznam daného
autora 1 dila pro dobu, v niz
tvortil, pro ptislusny umélecky
smér i pro dalsi generace
charakterizuje typické
literarni zanry

rozezna umeélecky text od
neumeéleckého

analyzuje a interpretuje s
vyuzitim znalosti z literarni
teorie a literarni historie
umeélecké texty, klasifikuje je
podle literarnich druhti a
zanru, vystihne jejich typické
znaky

vyjadii vlastni prozitky z
uméleckych dél

samostatné vyhledava
informace v této oblasti

4. Vyvoj €eské svétové
literatury v kulturnich a
historickych
souvislostech

- préce s literarnim textem,
Cetba interpretace textu

- tvofivé ¢innosti

Literatura a kultura prelomu 19. a
20. stoleti ve svété i u nas

promény vnimani svéta na konci
19. stoleti

symbolismus, impresionismus,
dekadence, prokleti basnici ve
francouzské literatuie, secese
vyznamni autofi pfelomu 19. a 20.
stoleti v ¢eské literatufe- Moderni
revue, Katolicka moderna, Ceska
moderna, generace buficl, Bezru¢

Svétova kultura a literatura

1.poloviny 20. stoleti

- modernistické sméry
(kubismus, futurismus,
expresionismus,
dadaismus, surrealismus) a
jejich nejvyznamné;jsi
predstavitelé

- obraz 1. svétové valky ve
svétove literatuie

26
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- vyznamni predstavitelé

jednotlivych narodnich
literatur

- némecky pisici prazsti
autofi

- svétové drama 1.
poloviny 20. stoleti

vhodné se prezentuje,
obhajuje sva stanoviska
vyjadiuje postoje neutralni,
pozitivni, negativni (kritizuje,
polemizuje)

vystihne charakteristické
znaky rtiznych druhi projeva
a rozdily mezi nimi

rozpozna funkéni styl,
slohovy postup a slohovy
utvar

zhodnoti kompozici textu,
slovni zadsobu

sestavi zakladni projevy
administrativniho stylu
pouziva vhodné slohové

postupy

Komunika¢ni a slohova vychova

Administrativni styl

zakladni znaky, postupy a
prostiedky, jazyk )aredni dopis,
zadost, zivotopis, objednavka,
inzerat..)

srovna odborny styl popisny a
vykladovy
charakterizuje literaturu faktu

vyuziva ivahového postupu a
obhajuje své myslenky

Odborny styl

- literatura faktu, iivaha

uplatjiiuje v praxi zasady
grafické a formalni Gpravy
pisemnych projevi

Graficka a formalni aprava
jednotlivych pisemnych projevii

dovede hledat informace z
ruznych zdroji, tfidi je,
kritizuje

samostatné zpracovava
informace

interpretuje text i jednotlivé
Casti

z textu pofizuje vypisky,
vytah

vypracuje anotaci, reSerzi

2. Prace s textem a
ziskavani informaci

- orientace v textu- rozbor,

ziskavani, zpracovani
informaci z textu
odborného,
administrativniho,
publicistického,
zpravodajského
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orientuje se v dennim tisku i v
tisku své zajmové oblasti

- uziti konspektu, anotace
- analyza informaci
- transformace textu

- prace s ptiruckami pro
Skolu i vefejnost

zatadi typicka literarni dila do
historického kontextu
zhodnoti vyznam daného
autora 1 dila pro dobu, v niz
tvoril, pro ptislusny umélecky
smér i pro dalsi generace
charakterizuje typické
literarni zanry

rozezna umeélecky text od
neumeéleckého

analyzuje a interpretuje s
vyuzitim znalosti z literarni
teorie a literarni historie
umeélecké texty, klasifikuje je
podle literarnich druhd a
zanru, vystihne jejich typické
znaky

vyjadii vlastni prozitky z
uméleckych dél

samostatné vyhledava
informace v této oblasti

3. Vyvoj €eské a svétové
literatury v kulturnich a
historickych
souvislostech

- prace s literarnim textem,
Cetba a interpretace textu

- tvofivé ¢innosti

Ceska kultura 1. poloviny 20. stoleti,
poezie tohoto obdobi

proletarska poezie

poetismus, surrealismus, Devétsil
katolicky proud

spiritualni proud

jarni almanach basnicky

Ceska préza a drama 1. poloviny
20. stoleti

reakce na 1. svétovou valku,
legionarska literatura, HaSek
imaginativni proza
katolicky proud

ruralismus

reportazni proza
socialisticky realismus
psychologické proza
demokraticky proud

drama

Svétova literatura a kultura 2.
poloviny 20. stoleti

obraz 2. svétové valky v literatuie

58
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vyznamni piedstavitelé
jednotlivych narodnich literatur 2.
poloviny 20. stoleti
existencionalismus

beatnici

rozhnévani mladi muzi

Novy roman

magicky realismus

absurdni drama a dal$i vyznamni
dramatici

sci-fi

detektivni literatura

Ceska kultura 2. poloviny 20. stoleti,
poezie tohoto obdobi

vyvojové mezniky literatury 2.
poloviny 20. stoleti

literatura oficidlni, samizdatova,
exilova

reakce na valku, poezie v letech
1945-1948

poezie od tnora 1948 do roku
1956

socialisticky realismus, Kvéten
poezie 60. let

poezie po roce 1968

poezie 70. let a 80. let, pisiiové
texty, underground

poezie 90. let (katolicky proud,
generace osamélych bézct a dalsi
vyznamni basnici tohoto obdobi)

Ceska préza a drama 2. poloviny
20. stoleti

reakce na valku

promény prozy v 50. az 70. letech,
oficidlné vydavana proza v obdobi
tzv. normalizace, ineditni a exilova
proza (samizdatova edice, exilova
nakladatelstvi)

- préza 80. let

préza 90. let

vyvoj dramatu 2. poloviny 20.
stoleti, divadla malych forem
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orientuje se v nabidce
kulturnich instituci Ceské
republiky i regionu, popise
jejich funkci, zhodnoti jejich
vyznam

vyjmenuje zanry lidové
tvorby v literatuie

popise vhodné spolecenskeé
chovani

samostatn¢ vyhledava
informace v této oblasti

Kulturni instituce

e kulturni instituce Ceské republiky
e -kulturni instituce regionu
o folkorni tradice regionu

e spolecenska kultura- principy a
normy kulturniho chovani
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Uéebni osnova vyucovaciho predmétu: ANGLICKY JAZYK

nazev Skoly: Soukromé stfedni odborné ucilist¢ INDUSTRIA spol. s r.0.,
Dlouha 205/20, Litoméfice
nazev SVP: Podnikani

nazev vyucovaciho predmétu: Anglicky jazyk
celkova hodinova dotace: 256 hodin za 2 roky (4h tydné v kazdém ro¢niku)
platnost uc¢ebni osnovy: od 1.9. 2025 pro 1. ro¢nik

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu

rozvijeni komunikativnich kompetenci zdka s ohledem na jejich budouci profesni
sméfovani

osvojeni jazykovych kompetenci vedoucich k dorozumivani v béznych situacich osobniho
i pracovniho Zivota, v€etné schopnosti pracovat s informa¢nimi zdroji a technologiemi
hlavni diiraz je kladen na uplatnovani principti Evropského jazykového portfolia

Charakteristika uciva

Cilem pfedmétu anglicky jazyk je poskytnout Zakim ndastroj komunikace pfi kontaktu s lidmi
zriznych casti svéta, ale i moznost Iépe se uplatnit v budoucim povoldni, moznost cestovat
1 pracovat v zahrani¢i. Dlraz je kladen na sniZeni jazykové bariéry. DilleZité je sjednoceni vstupni
urovné zaku a strategie vyuky musi odpovidat jejich uc¢ebnim predpokladiim.

Zéci pracuji ve vét§i mife s uéebnici, autentickymi texty, poslechem nahravek rodilymi mluvéimi
od jednoduchych az po pfiméfené obtizné. Podle potieby pii vyuce vyuZivaji pocitac, internet a jiné
digitalni technologie.

Slovni zdsoba je rozsifend o odborné terminy z oboru podnikani. V neposledni mife se ve vyuce
seznamuji s realiemi anglicky mluvicich zemi. Vyuka je zalozena na modelu britské anglictiny

a prihlédnutim na odliSnosti angli¢tiny americké.

Z4ci by na konci 2. roéniku méli dosdhnout tirovné védomosti stupné B1 podle SERR pro vyuku
jazykl, obecné odborna a odborna terminologie tvoii nejméné 20% slovni zésoby.

44



Vyukové strategie (pojeti vyuky):

Ucitel:
zadava zaklim rizna cviceni k procviCovani ¢teni, psani, poslechu a mluveni, vede je tak
k osvojeni si plynulé a efektivni komunikace
poskytne zaktim piehled latky, kterou budou v pribéhu roku probirat, a tim jim umozni
sledovat postupny pokrok v uceni
zakotvuje u zaki znalosti z gramatiky a osvojeni si jejich pravidel pomoci gramatickych
tabulek a pomoci vhodnych cviceni
porozumeéni textu ovétuje vhodné volenymi otazkami, a to ve dvou fazich: porozuméni
hlavni déjové linii a porozuméni novym vyrazim a frazim
vybizi zaky k upevilovani a rozsifovani slovni zasoby pomoci ¢asopisi, filmt, hudby
nabizi zakim texty na jim znama a blizk4a témata, ktera souvisi také s jinymi pfedméty
zadava simulaci redlnych situaci, pti které zaci uplatni nejen znalosti z anglického jazyka,
ale 1 svilj osobni, kreativni pfistup k danému problému
procvicuje jazykové funkce pomoci poslechtt audio nahrdvek rodilych mluvéich
zatazuje diskuse na aktudlni a Zakim blizka témata, s nimiz se zdk mlze ztotoznit
zadéava skupinovou praci, pfi které se zaci vzdjemné motivuji a rozd€li si podil na tkolu
zatazuje do vyuky praci ve dvojicich i v mensich skupinach
zadava projekty, pfi jejichz realizaci zak vyuziva PC a internet jako zdroj informaci

Hodnoceni vysledkii zaki:

jsou zadavany kratké pisemné testy (provéieni znalosti slovni zasoby, urc¢itého
gramatického jevu, frdzovych spojeni apod.)

pisemné opakovani celé lekce po jejim dokonceni

ustni zkouSeni v hodinach (forma konverzace, prekladu, interpretace textu)
diraz je kladen na aktivni praci v hodiné

prezentace projekti

zohlediiovana je kultivovanost projevu a jazykova ptesnost

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prafezovych témat:

Klicové kompetence

- vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu, aby se vyjadfovali a vystupovali
v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- podili se na intelektudlnim rozvoji osobnosti, vede zaky k tomu, aby formulovali své
myslenky srozumitelné a souvisle

- uci zaky pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich ¢innosti, ti¢astnit
se diskusi, formulovat a obhajovat své myslenky a postoje, respektovat nazory druhych,
respektovat odlisné kulturni hodnoty
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Prafezova témata

Obcan v demokratické spole¢nosti: Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
méli vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti, socidlniho citéni, byli schopni zdravého
usudku a rozhodovani
dovedli jednat s lidmi, orientovali se v citlivych a problematickych otazkach soucCasné
spole¢nosti a dokazali vyjadfit vlastni postoj a nazor, zdroven ho obhajit
v konfliktu dokézali ustoupit, zvolit kompromis

Clovek a Zivotni prostiedi: Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
poznavali své okoli, orientovali se v problémech regionalniho i globalniho charakteru

se orientovali v zakladnich feSenich krizi zplisobovanych naruSovanim zivotniho prostiedi
a dokézali vyjmenovat jejich pfi¢iny a dusledky

Clovek a svét prace: Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
si uvédomovali vyznam vzd¢lani pro zivot a uspés$né plisobeni v budouci profesi
aktivné a zodpovédné pristupovali k volbé svého povolani, osvojili si psani Zivotopisu
a motivac¢niho dopisu
verbalné se prezentovali pfed potencionalnimi zaméstnavateli

Informacni a komunikacéni technologie: Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
pracovali s informacemi a komunika¢nimi technologiemi
samostatné vyhledavali informace, tfidili a vyhodnocovali je

aktivné uzivali veskeré dostupné technologie a vyuzivali je k potfebam soucasného
1 budouciho vzdélavani
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani:

Vysledky vzdélavani Ucivo Roénik,
pocet
hodin

Zak: 1. Prvni kontakt 1. ro¢nik
- zvlada anglickou abecedu formou - anglicka abeceda
hlaskovani - sloveso fo be 6h
- predstavi se, pozdravi a rozlouci se - zajmena osobni
- sdeli zékladni osobni daje - ¢islovky zakladni 1-100
- sdéli telefonni Cislo, adresu bydlisté
a e-mailovou adresu
- zepta se na totéz svého spoluzaka
2. Rodina
- popiSe ¢leny své rodiny a pratele - z4jmena privlastiiovaci 16h
- sestavi rodokmen své rodiny - z4jmena predmétova
- diskutuje o problémech v rodiné - ¢len neurcity
- zvlada slovni zasobu tykajici se rodiny, - Clen urcity
ptibuznych - ¢islovky 101-1000
3. Jidlo a piti
- rozumi jidelnimu listku z restaurace - ptitomny cas 16h
- umi si objednat jidlo a piti plnovyznamovych sloves
- sdéli, co ma a naopak nemad rad - ¢islovky fadové
- diskutuje na téma anorexie, dieta, - vyrazy I like/ 1'd like
vegetarianstvi, rychlé obcerstveni - pocitatelnd a nepocitatelna
- chape rozdily mezi ¢eskou a anglickou podstatna jména
kuchyni - anglickd ména
4. Denni program 16h
- popiSe svij denni rezim ve vSednich - ptitomny cas prub&hovy
dnech - pravidelnd a nepravidelna
- sestavi rozvrh predméti ve Skole slovesa
- diskutuje o aktivitach ve dnech volna - predlozky
- dny v tydnu
- mésice
- uréovani casu
5. Bydleni
- popiSe jednotlivé mistnosti véetné - vazba there is/ there are 16h

ptislusenstvi v byté
- diskutuje o divodech, proc se

z nékterych lidi stavaji bezdomovci
- vyjmenuje typy domd, druhy bydleni

- postaveni prislove¢ného
urceni mista ve véte
- ptfedlozky

47



~

Zak:

- vyjmenuje druhy dovolenych

- vyjmenuje druhy dopravy a dopravnich
prostiedkt

- diskutuje o ideélni dovolené

- napiSe pozdrav z dovolené

- vyjmenuje predméty, které si 1idé berou
s sebou na dovolenou

- rozumi jednoduchym inzeratim
nabizejicim dovolenou

- napise prani k narozenindm

- vyjmenuje svatky, které u nés slavime

- diskutuje o rozdilech v oslavach
vanocnich svatkll u nés a v zahranici
(VB, USA)

- vyjmenuje svatky, které jsou typické
pro Velkou Britanii a USA

- pohovofii o svém volném Case

- umi fict, jestli sportuje a zda ma néjaké
konicky

- diskutuje o tom, jak mladi lidé travi
volny c¢as

- vyjmenuje typy obchodii
- zvladne slovni zasobu zékladniho zbozi
v obchodech
- diskutuje o soucasnych maddnich trendech
- sdéli, co preferuje v oblékani
- vyjadii ndzor na reklamu

- rozumi inzeratim nabizejicim zaméstnani
- zvladéa odborné vyrazy z oboru
podnikani
- vyplni formuléf Zadosti o zaméstnani
- napiSe stylizovany Zivotopis

6. Dovolena a cestovani
- minuly cas slovesa to be,
tvorba otazek, zdporu
- modalni slovesa can, must
- privlastiiovaci pad
- sloveso go+ ing

7. Svatky a oslavy
- minuly ¢as
plnovyznamovych sloves,
tvorba otazek a zaporu
- pravidelna a nepravidelna
slovesa
- letopocty

8. Sport a zaliby
- sloveso like / love / enjoy+
-ing
- vyrazy some / any a jejich
sloZeniny
- ptitomny cas prub&hovy
k vyjadieni budoucnosti

9. Nakupovani a méda
- minuly ¢as prubéhovy,
tvorba otazek a zaporu
- stupnovani ptidavnych jmen
- frekvenéni piislovce a jejich
postaveni ve véte
- zastupné one/ones

10. Budouci povolani-
Ve firmé
- budouci ¢as prosty
- vazba be going to
- tvorba piislovci a jejich
stupfiovani

14h

12h

12h

14h

14h

Celkem:
136 hodin
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Vysledky vzdélavani Ucivo Ro¢nik,
pocet
hodin

Zak: 1. Pocasi a ro¢ni obdobi 2. ro¢nik
- rozumi piedpovédi pocasi - vyjadfovani pfani a nabidek | 11h
- popise klima v nasi zemi - trpny rod
- vi, co ovliviiuje pocasi ve Velké Britanii - slovesa stavova
- fekne, které rocni obdobi ma nejradéji - nepravidelna slovesa
- vyjadri, co zpiisobuje znecisténi prostiedi | 2. PFiroda a Zivotni prostiedi 11h
- vysvétli, co je kysely dést’ - predpfitomny ¢as prosty
- vyjmenuje znamé druhy alternativni - predpiitomny Cas prosty
energie a minuly Cas prosty-
- vyjmenuje nékteré ohrozené druhy rozdily v pouzivani
- fekne, co sam d€la pro ochranu zivotniho - nepravidelna slovesa
prostiedi
3. Komunikace 11h
- vyjmenuje zpusoby komunikace mezi - ptedpfitomny Cas prubehovy
lidmi - podminkové véty
- objasni, jak mezi sebou komunikuji - nepravidelna slovesa
nékteti Zivocichové
- vyjmenuje moderni komunikacni
prostfedky
- diskutuje o zivoté bez TV a telefonu
4. Zdravi a nemoci 11h
- vyjmenuje ¢asti lidského téla a dilezité - gerundium
vnitini organy - rozkazovaci zplisob
- vyjadii ndzor na koufeni a piti alkoholu pro 2. osobu
- rozumi navodu na piibalovém letaku - rozkazovaci zplisob
od 1¢ki pro 1. os. mn. €.
- diskutuje o problémech anorexie a diet - fradzova slovesa
- sdéli, co dé€la pro sveé zdravi
5. Vzdélavaci systém
- chape rozdily mezi vzdélavacimi systémy - vztazné vety 11h
u nas, ve VB a USA - tazaci dovétky
- vyjmenuje typy Skol - podminkové véty typu 2
- diskutuje o Sikan¢ a agresivité ve Skolach
- diskutuje o dulezitosti vzdélani
Z4k: 6. Praha, Londyn, New York | 13h

- vyjmenuje nejznaméjsi pamétihodnosti

- vazba used to + infinitiv
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téchto mést

- vypravi, zda tato mésta jiz v minulosti
navstivil

- diskutuje o tom, zda navstévuje rad
pamétihodnosti, muzea, galerie atd.

- vyjmenuje nejznaméjsi spisovatele
a jejich stézejni dila
- orientuje se v zivot¢ a dile
W. Shakespeara
- vypravi, co prave Cte
- sdéli, jaka je jeho nejoblibené;jsi kniha

- vi, které vyndlezy ovlivnily lidstvo

- sdéli, které vynalezy povazuje

- fekne, jaké vynalezy pouziva doma

- vyjmenuje nejzndméjsi vynalezce

- vi, kdo byl Louis Braille a co vynalezl

- uvede zékladni geografické informace

- popise politické uspotadani CR

- zna predstavitele statu

- hovoii o nejoblibengj§im a naopak
nejneoblibenéj$im politikovi

- zna soucasneho ministra Skolstvi

- popise Ceskou vlajku

- zna zakladni geograficko-politické
uspotadani, hlavni predstavitele,
vlajky té€chto zemi, jejich hlavni mésta
a nejznamg;jsi pamétihodnosti

- vazba be used to+ -ing
- slovotvorba

. Anglicka a americka

literatura

- kondicional 1

- slovesné vzory

- predpony a piipony

. Svétové vynalezy

- uziti vyrazi so, much
- vazba have something done
- kondicional 2

. Ceska republika

- ¢asova souslednost
- nepfima fec

10. Velka Britanie, USA,

Kanada, Australie
- predminuly ¢as

13h

11h

14h

14

Celkem:
120 hodin
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Ucebni osnova vyucovaciho predmétu: MATEMATIKA

nazev Skoly: Soukromé stfedni odborné ucilist¢ INDUSTRIA spol. s r.o.,
Dlouha 205/20, Litoméfice
nazev SVP: Podnikani

nazev vyucovaciho pfedmétu: Matematika

celkova hodinova dotace: 320 hodin za 2 roky (5h tydné v 1. ro¢niku, 5h tydné
ve 2. ro¢niku)
platnost uc¢ebni osnovy: od 1.9. 2025 pro 1. ro¢nik

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu:

Vychova ptemyslivého cloveéka, ktery bude umét pouzivat matematiku v riznych Zzivotnich
situacich (pro potfeby zvoleného oboru v odborné slozce vzdélavani i v budoucim zaméstnani, pro
dalsi studium, pfedev§im ekonomického zaméfeni, osobni Zivot, volny ¢as apod..) Vyznamné se
podili na rozvoji intelektovych schopnosti, tj. abstraktniho mysleni,

vytvafeni tisudki a feSeni problémt.

Charakteristika uciva:

Ucivo je koncipovano tak, aby odpovidalo poZzadavkiim na sttedoskolsky vzdélaného ¢lovéka,
rozviji mysleni, vytvafi predpoklady pro uspésné dalsi vzdélavani.

U¢ivo je rozdéleno do tematickych celki s vzestupnou tendenci obtiZnosti.

Vyukové strategie (pojeti vyuky):

Vyuka je vedena formou vykladu, diskuse, samostatné prace, skupinové prace, a predevSim
procviCovani pii feSeni prikladd. Je snahou, aby Zaci ziskali pozitivni postoj k matematice, zdjem
o ni a jeji aplikace a divéru ve vlastni schopnosti a preciznost pii praci.

Hodnoceni vysledka Zakua:

Klasifikaci ovliviiuji tyto faktory:

- pisemné pololetni prace

- kontrolni pisemné testy zamétené k aktualné probiranému ucivu

- Ustni projev a aktivni pfistup pfi vyucovani

- samostatna prace, domaci ptiprava

Diiraz bude kladen na hloubku porozuméni u¢ivu, schopnost aplikovat poznatky v praxi, samostatné
pracovat.
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Pisemné pololetni prace se zadavaji 2 ve Skolnim roce. Jednotliva hodnoceni se provadéji klasickou
stupnici 1-5. V hodnoceni pisemnych zkousek se ve vhodnych ptipadech uplatiiuje bodovaci
systém.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prufezovych témat:

Klicoveé kompetence

- porozumét matematickému textu, spravné a presné se matematicky vyjadrovat,
vyhodnocovat informace ziskané z graft, diagrami, tabulek a internetu

- aplikovat matematické poznatky a postupy v odbornych predmétech vzdélavani

- matematizovat realné situace, pracovat s matematickym modelem a vyhodnocovat
vysledky, posoudit realnost vysledku a feSeni

- pouzivat a vyuzivat pomucky, odbornou literaturu, internet, PC, kalkulator, rysovaci potieby

- vyuzivat matematické védomosti a dovednosti v praktickém zivoté, pti feSeni béznych
situaci vyzadujicich efektivni zplisoby vypoctu a aplikaci poznatkil

Prifezova témata

Clovék v demokratické spoleénosti
Vyuka matematiky posiluje sebevédomi, sebeodpoveédnost, uci zaky pfijimat kompromisy,
kritiku od jinych lidi a kriticky hodnotit své vlastni studijni a pracovni vysledky.

Clovék a zivotni prostedi

Vhodné zvolenymi slovnimi tlohami Ize zdky upozornit na problémy tykajici se zivotniho prostredi.
Pti praci se statistickymi daty Zaci zpracovavaji informace, které se tykaji zmén

zivotniho prostedi.

Informacni a komunikaéni technologie

Pti vyuce matematiky zaci zpracovavaji tabulky a grafy pomoci vypocetni techniky. Podklady
pro zpracovani statistickych dat ziskavaji z internetu.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani:

feSeni tloh
nejvetsi spolecny délitel a
nejmensi
spole¢ny nasobek

pocita se zlomky a
desetinnymi ¢isly,
vyuziva délitelnost ¢isel

pouziva rizné zapisy
realného Cisla

porovna realna Cisla, urci
vztahy mezi redlnymi
Cisly

pouziva absolutni hodnotu a
jeji geometricky vyznam

zapiSe a znazorni interval

provadi, zndzorni a zapiSe
operace s intervaly
(sjednocenti, prunik)

fesi praktické ulohy za
pouziti troj¢lenky, na
pfimou a nepfimou uméru

fesi praktické ulohy
s vyuzitim procentového
poctu

provadi operace s mocninami
a odmocninami

uziva mocniny pii Upravach
vyrazll z praxe (napf.
pievody jednotek)

fesi praktické ukoly
s mocninami
s racionalnim
exponentem a
odmocninami

rozliSuje ptipustnost operaci
pfi nasobeni a déleni
mocnin a pii jejich s¢itani
a odc¢itani

racionalnim
- odmocniny
- ¢iselné vyrazy
- slovni ulohy

Vysledky vzdélavani Ucivo Ro¢nik,
pocet hodin
1.ROCNIK

74k: 1. Uvod do studia ,operace s celkem
Cisly 170 hodin

- rozliSuje ¢iselné obory - ¢iselné obory (N,Z,Q,R)

(N,Z,Q,R) a v nich - absolutni hodnota realného

provadi aritmetické operace Cisla
- spravné urci a pouziva pii - mocniny s exponentem 26
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odhaduje a zaokrouhluje
vysledky numerickych
vypoctu

pfi feSeni tloh tcelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje
informaci

urc¢i defini¢ni obor vyrazu

dosadi ¢iselnou hodnotu do
vyrazu a vypocitd jeho
hodnotu

pouziva pojem Clen,
koeficient, stupen ¢lenu,
stupen mnohoclenu

provadi operace
s mnohocleny, lomenymi
vyrazy a vyrazy
obsahujicimi mocniny a
odmocniny

provadi umocnéni dvojélenu
pomoci vzorcl

rozklada mnohocleny na
soucin

sestavi vyraz na zakladé
zadani

modeluje jednoduché realné
situace uZzitim vyrazi,
zejména z oboru
vzdélavani

interpretuje vyrazy
s proménnymi, zejména
ve vztahu k danému
oboru vzdélavani

pfi feSeni tloh ucelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje
informaci

pouziva funkci jako zévislost
dvou veli¢in

sestavi tabulku a nacrtne graf
linearni funkce

pouziva funkci jako
jednoznac¢nou zavislost
dvou veli¢in

2. Algebraické vyrazy

- algebraické vyrazy

- vyrazy s proménnymi

- defini¢ni obor algebraického
vyrazu

- mnohocleny, lomené vyrazy,
vyrazy s mocninami a
odmocninami

- slovni ulohy

3. Linearni funkce, rovnice,
nerovnice a jejich soustavy

- linearni rovnice a nerovnice a
jejich soustavy
- rovnice
s neznamou ve jmenovateli
grafické feSeni rovnic,
nerovnic a jejich soustav

vyjadfeni nezndmé ze vzorce

slovni tlohy

14

20
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sestavi tabulku a nacrtne graf
linedrni funkce

z grafu ur¢i vlastnosti funkce
véetné monotonie a
extrému

objasni geometricky vyznam
parametrii a,b v pfedpisu
linearni funkce y=a.x+b

rozliSuje ekvivalentni a
neekvivalentni Upravy
rovnic a provede zkousku

urc¢i defini¢ni obor rovnice a
nerovnice

fesi linearni rovnice a
nerovnice o jedné
neznameé vcetné
grafického znazornéni

fesi soustavy linearnich
rovnic

- vyjadii neznamou ze vzorce

uzije feSeni rovnic, nerovnic
a jejich soustav k fesSeni
realnych uloh

fesi soustavy rovnic scitaci,
dosazovaci a grafickou
metodou

fesi soustavy nerovnic
s jednou neznamou

pfi feSeni tloh Gcelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje
informaci

pouziva funkci jako
jednoznacénou zavislost
dvou veli¢in

sestavi tabulku a nacrtne graf
kvadratické funkce

z grafu urci vlastnosti funkce
vcetné monotonie a
extrému

rozliSuje ekvivalentni a
neekvivalentni Gpravy
rovnice a provede
zkousku

urci defini¢ni obor rovnice a
nerovnice

na zakladé€ realného problému
sestavi rovnici ¢i
nerovnici

4. Kvadraticka funkce, rovnice

a nerovnice

kvadraticka rovnice,
diskriminant, feSitelnost
v oboru redlnych cisel

vztahy mezi kofeny a
koeficienty kvadratické
rovnice

rozklady kvadratickych
troj¢lent

rovnice v sou¢inovém a
podilovém tvaru

rovnice s neznamou ve
jmenovateli

kvadratické nerovnice

slovni tlohy

26
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fesi kvadratické rovnice a
nerovnice

rozlozi kvadraticky troj¢len
na soucin

uziva vztahy mezi kofeny a
koeficienty kvadratické
rovnice

sestavi rovnici s danymi
koteny

- fesi rovnice s nezndmou ve
jmenovateli

fesi rovnice v soucinovém a
podilovém tvaru

fesi nerovnice v soucinovém
a podilovém tvaru

uziva rovnic, nerovnic a
jejich soustav k feSeni
realnych problémd,
zejména ve vztahu k
oboru vzdélavani

- slovni ulohy

pfi feseni tloh ucelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje
informaci

rozliSuje jednotlivé druhy
funkci, nacrtne jejich
grafy a ur¢i jejich
vlastnosti véetné
monotonie a extrému

prevadi jednoduché reédlné
situace do matematickych
struktur, pracuje
s matematickym
modelem a vysledek
vyhodnoti vzhledem
k realité

aplikuje v tlohach poznatky
o funkcich pfi Gpravach
vyrazl a rovnic

urci pruseciky grafu funkce
s osami soufadnic

ur¢i hodnoty proménné pro
dané funkcni hodnoty

ptifadi predpis funkce ke
grafu a naopak

sestroji graf funkce dané
pfedpisem pro zadané
hodnoty

S. Funkce

- linearni lomena funkce

- exponencialni a logaritmicka
funkce

- logaritmus a jeho uZiti

- véty o logaritmech

- Uprava vyrazi obsahujicich
funkce

- exponencialni rovnice

- logaritmické rovnice

- slovni ulohy

28
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urci predpis linearni lomené
funkce na zaklad¢ tabulky
nebo soufadnic bodl
grafu

esi realné problémy
s pouzitim uvedenych
funkci, zejména ve vztahu
k danému oboru vzdélani

esi jednoduché logaritmické
rovnice

fesi jednoduché
exponencialni rovnice

pii feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje
informaci

uziva pojmy a vztahy: bod,
pfimka, rovina, odchylka
dvou piimek, vzdalenost
bodu od pfimky,
vzdalenost dvou
rovnobézek, usecka a jeji
délka

fesi tlohy na polohové 1
metrické vlastnosti
rovinnych Utvart

uziva véty o shodnosti a
podobnosti trojuhelniki
v pocetnich i
konstrukénich tlohach

uziva Pythagorovu vétu a
Euklidovy véty pfi feSeni
uloh

sestroji jednoduché rovinné
utvary s vyuzitim
zobrazeni a mnozin bodid
s danou vlastnosti

fesi tlohy na polohové
vztahy a metrické
vlastnosti rovinnych
utvarl zejména ve vztahu
k danému oboru vzdélani

uziva véty o shodnosti a
podobnosti trojuhelniki
v pocetnich a
konstrukénich tlohach

6. Planimetrie
- zékladni planimetrické pojmy
- polohové vztahy rovinnych
utvart
metrické vlastnosti
rovinnych Utvara
-shodnost a podobnost
trojuhelnik
-Euklidovy véty
-mnoziny bodl dané
vlastnosti
konstrukce trojuhelniki
shodné zobrazeni
/soumérnosti, posunuti,
oto€eni/ v roving, jejich
vlastnosti a jejich
uplatnéni
podobnost a shodnost
rovinn¢ Utvary: kruznice a
jeji ¢asti, kruh a jeho
¢asti, mnohouhelniky,
sloZené utvary, konvexni
a nekonvexni utvary
trojuhelnik a ¢tyfuhelnik
/strana, vnitfni a vnéjsi
uhly, vysky, ortocentrum,
pticky, kruznice opsana a
vepsana/
obvody a obsahy rovinnych
utvart
sttedovy a obvodovy thel

16
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vyuziva shodnosti a
podobnosti pii feSeni
praktickych uloh

graficky rozdéli tisecku
v daném pomeéru

graficky zméni velikost
usecky v daném poméru

rozliSuje a charakterizuje
zékladni druhy rovinnych
obrazcti, urc¢i jejich obvod
a obsah

aplikuje poznatky o
rovinnych ttvarech
v praktickych ulohéch,
zejména z oblasti oboru
vzdélani

vyuzivé trigonometrii
pravouhlého trojuhelniku
pti feSeni planimetrickych
uloh

vyuzivé poznatky o
mnozinach vSech bodi
dané vlastnosti
v konstrukénich tlohach

popiSe rovinné ttvary, urci
jejich obvod a obsah

uziva jednotky délky a
obsahu, provadi ptfevody
jednotek

pfi feSeni tloh ucelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje

- uziva pojmy: orientovany uhel,
velikost uhlu

- ur¢i velikost uhlu ve stupnich a
v obloukové mife a jejich
pievody

- graficky znazorni
goniometrické funkce v oboru
realnych ¢isel, jejich vlastnosti
vcetn€ monotonie a extrému

- s pouzitim goniometrickych
funkci ze zadanych udaji urci
velikost stran a thli

v pravouhlém a obecném
trojuhelniku

- pouziva vlastnosti a vztahi
goniometrickych funkei pfi

7. Goniometrie a trigonometrie

- orientovany Uhel

- stupfiovani a obloukova mira

- goniometrické funkce

- zékladni vztahy mezi
goniometrickymi funkcemi

-véta sinova a kosinova

- vyuziti goniometrickych funkei
k urcent stran a hld v
trojuhelniku

-goniometrické rovnice

- Uprava vyrazu obsahujicich
goniometrické funkce

24
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feSeni jednoduchych
goniometrickych rovnic

- pouziva vlastnosti a vztaht
goniometrickych funkci k feSeni
vztahl v rovinnych i
prostorovych utvarech

- pii feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

uréi vzajemnou polohu bodi
a ptfimek, bodl a roviny,
dvou pfimek, ptimky a
roviny, dvou rovin

odchylky dvou ptimek,
pfimky a roviny, dvou
rovin

urc¢i vzdalenost bodt, pfimek
a rovin

charakterizuje télesa: krychle,
kvédr,hranol, jehlan,
rotacni valec, rotacni
kuZzel, komoly jehlan a
kuzel, koule a jeji ¢asti

ur¢i povrch a objem télesa
vcetné sloZzeného télesa
s vyuzitim funkénich
vztaht a trigonometrie

vyuziva sité télesa pii
vypoctu povrchu a
objemu télesa

aplikuje poznatky o télesech
v praktickych ulohach,
zejmeéna ve vztahu
k danému oboru vzdélani

uziva jednotky délky, obsahu
a objemu, provadi
pievody jednotek

pfi feSeni tloh Gcelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje
informaci

8. Stereometrie

polohové vztahy
prostorovych utvart

metrické vlastnosti
prostorovych utvart

télesa a jejich site

télesa: krychle, kvadr,
hranol, jehlan, rota¢ni
kuzel, komoly jehlan a
kuzel, koule a jeji casti

sloZen4 tclesa

vypocet povrchu, objemu
téles, slozenych téles

12
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fesi jednoduché
kombinatorické tlohy
uvahou (pouziva zakladni
kombinatoricka pravidla)

uziva vztahy pro vypocet
variaci, permutaci a
kombinaci

pocita s faktorialy a
kombinac¢nimi ¢isly

uziva poznatki
z kombinatoriky pii
feSeni tloh v redlnych
situacich

pii feseni uloh ucelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje
informaci

uziva pojmy: ndhodny pokus,
vysledek ndhodného
pokusu, ndhodny jev a
jeho pravdépodobnost,
opacny jev, nemozny jev,
jisty jev, mnozina
vysledkl ndhodného
pokusu

pouziva pojem nezavislost
jevi

urc¢i pravdépodobnost
nahodného jevu

vyuziva klasickou a
statistickou definici
pravdépodobnosti

vyuziva kombinatorické
postupy pii vypoctu
pravdépodobnosti

pouziva pravidla pro operace
s pravdépodobnosti

fesi ulohy z praxe, zejména
ve vztahu k danému
oboru vzdélani

pii feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje
informaci

Pisemné prace véetné rozboru
feSeni /opravy/

9. Kombinatorika

- faktorial

- variace, permutace a
kombinace bez opakovani
- variace s opakovanim

- poCitani s faktoridly a
kombinaénimi ¢isly

- slovni tlohy

10. Pravdépodobnost
v praktickych tlohach

nahodny pokus, vysledek
nahodného pokusu,
nahodny jev, opacny jev,
nemozny jev, jisty jev

mnozina vysledk
nahodného pokusu

nezavislost jevi

vypocet pravdépodobnosti
nahodného jevu

aplikacni ulohy

2. ROCNIK
celkem
150 hodin
20
20
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uziva a vysvétli pojmy:
statisticky soubor, rozsah
souboru, statisticka
jednotka, Cetnost,
relativni Cetnost,
statisticky znak
kvalitativni a
kvantitativni, aritmeticky
prumér, hodnota znaku

urci Cetnost a relativni ¢etnost
hodnoty znaku

sestavi tabulku ¢etnosti

graficky zndzorni rozdéleni
cetnosti

ur¢i charakteristiky polohy
/aritmeticky prameér,
median, modus, percentil/

urci charakteristiky
variability /rozptyl,
smérodatna odchylka/

¢te a vyhodnoti statistické
udaje v tabulkéch,
diagramech a grafech

pfi feseni tloh ucelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje
informaci

- vysvétli posloupnost jako
zvlastni pfipad funkce

-ur¢i posloupnost: vzorcem pro
n-ty Clen, vyctem prvkd, graficky
- pozna aritmetickou posloupnost
a urci jeji vlastnosti

- pozna geometrickou
posloupnost a urci jeji vlastnosti
-uziva poznatki o
posloupnostech pfti feSeni tilloh

v realnych situacich, zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani
- pouziva pojmy finan¢ni
matematiky: zmény cen zboZi,
sména pen€z, danéni, ,urok,
jednoduché urokovani, spofent,
uveéry, splatky avéri

-pti feSeni tloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

11. Statistika v praktickych
ulohach

statisticky soubor, jeho
charakteristika

cetnost a relativni Cetnost
znaku

charakteristika polohy

charakteristika variability

statistickd data v grafech a
tabulkach

aplikacni ulohy

12. Posloupnost a jeji vyuziti
- pojem posloupnosti , defini¢ni
obor a obor hodnot, graf
posloupnosti, vlastnosti
posloupnosti

- aritmetickd posloupnost

- geometrickd posloupnost

- slovni ulohy

- pouziti posloupnosti pro feSeni
uloh z praxe

- finan¢ni matematika

20

16
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- zavede a pouziva
soustavu soufadnic na
pfimce, v roviné

- ur¢i soufadnice bodu na
pfimce a v roviné

- ur¢i vzdalenost dvou
bodi a soutadnice stfedu
usecky

- uziva spravné pojmy
vektor /soucet vektora,
nasobek vektoru redlnym
¢islem, skalarni soucin
vektort/ a uzije jejich
grafickou interpretaci

- urci velikost tthlu dvou
vektori

- uzije vlastnosti kolmych
a kolineéarnich vektort

- urci a uzije parametrické
vyjadfeni ptimky,
obecnou rovnici ptimky a
smérnicovy tvar rovnice
pfimky v roviné

- urci polohové a
metrické vztahy bodu a
pfimek v roviné a
aplikuje je v ulohach

- pti feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni
technologie a zdroje
informaci

13. Analyticka geometrie

- soufadnice bodu

- soufadnice vektoru

- stfed Usecky

- vzdalenost boda

- vektory v roviné

- operace s vektory

- ptimka v roviné

- polohové vztahy bodi a pfimek
v roving

- metrické vlastnosti bodl a
ptimek v roviné

- piimka v rovin¢

Zavérecné opakovani a
shrnuti uciva

Pisemné prace véetné rozbori

feSeni /opravy/

Maturita nanecisto véetné
rozboru reSeni

20

35

15

Celkem 320 h
v 1.-2 ro¢niku.
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Uéebni osnova vyudovaciho predmétu: TELESNA VYCHOVA

nazev Skoly: Soukromé stfedni odborné ucilist¢ INDUSTRIA spol. s r.0.,
Dlouha 205/20, Litoméfice
nazev SVP: Podnikani

nazev vyucovaciho predmétu: T¢lesna vychova
celkova hodinova dotace: 128 hodiny za 2roky (2h tydné v kazdém rocniku)
platnost uc¢ebni osnovy: od 1.9. 2025 pro 1. ro¢nik

Pojeti vyucovaciho predmétu

Ptedmét je vyu€ovén v 1.i 2. roéniku v ¢asové dotaci 2 hodiny tydné.

Obsahem vyuky télesné vychovy je teoretickd a prakticka priprava a nacvik vybranych atletickych
disciplin, sportovnich a pohybovych her, gymnastiky, pripravnd, kondi¢ni, kompenzacni
arelaxacni cviceni, Upoly, plavani, brusleni. LyZovani a turistika v pfirod€¢ jsou vyucovany na
kursech, téma péce o zdravi formou blokové vyuky a zakovskych projekta.

Obecny cil vyucovaciho predmétu:

pokracovat v osvojovani novych a upeviiovat diive osvojené pohybové dovednosti
a schopnosti s cilem dosahnout optimalniho pohybového rozvoje kazdého jedince

poznavat vlastni pohybové moZnosti (pfedpoklady) i zdravotni a pohybovd omezeni,
rozumét jim, respektovat je u sebe i jinych a aktivné je vyuZivat a cilen€ ovliviiovat
pocitovat radost z pohybu a chéapat ho jako prostfedek duSevni hygieny a psychické
vyrovnanosti, jako zpiisob piekonavani negativnich vlivli na psychiku clovéka, jako
vhodnou népli volného Casu a vyznamnou alternativu zneuZivani navykovych a jinych
zavislosti

chédpat socidlni vztahy a role ve sportu a jinych pohybovych aktivitich a uZivat je
pro poznavani, vytvareni a upeviiovani meziosobnich ptatelskych vztahli v duchu fair play
(mezi vrstevniky, v roding, v budoucim zivot¢)

zvladnout organizacni, hygienické a bezpecnostni navyky pro provadeéni samostatné,
zdravotné vhodné a bezpecné sportovni a jiné pohybové aktivity ve zndmém i nezndmém
prostiedi; zvladnout prvni pomoc pii sportovnim razu v rizném prostiedi

aktivné vyhledavat ptileZitost ke zdravotné vhodnym pohybovym aktivitdm a stavét je do
protikladu ke Skodlivym a zdravi ohrozujicim vliviim; pribézné pecovat o svou télesnou
zdatnost; vnimat zaclefiovani pohybovych aktivit do svého denniho rezimu jako zcela
pfirozenou a nezbytnou soucast zdravého Zivotniho stylu moderniho ¢lovéka
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Charakteristika uciva:

navazuje na znalosti a dovednosti ziskané v piedchozim vzdélavani

objasiiuje vliv télesnych cviceni na funkci jednotlivych organti a soustav

seznamuje se s odbornou terminologii pti sportovnich aktivitach

zdlraznuje hygienu a bezpecnost pfi cviceni a tim prevenci urazli a nemoci

eliminuje dopad komercni reklamy urcujici ideal krasy a podtrhuje spravnou vyzivu

a stravovaci navyky

seznamuje s riznymi formami turistiky a dal§imi pohybovymi aktivitami, s relaxa¢nimi
a kompenzacnimi cvicenimi

seznamuje se zasadami jednani za mimofadnych udalosti a s pravidly prvni pomoci

Vyukové strategie (pojeti vyuky):

Pouzivané metody: hlavni metodou je praktické cviceni, dale slovni metody (monologické,
dialogické), nazorn¢ demonstraéni metody (pozorovani, ptedvadéni-ukazka, ,pokus-omyl®,
demonstrace obrazu statickych, projekce statickd a dynamickd), metody standardniho (neptetrzitého
nebo pierusovaného) zatizeni a metody stfidavého (neptetrzitého nebo prerusovaného) zatiZeni.

Organizacni formy vyuky:

hromadna frontalni vyuka
skupinové vyuka

individualni vyuka
zakovské projekty

Pti posilovani je nutné dodrzovat tfi nasledujici principy:

princip optimalniho poméru zatéZze a odpocinku
princip postupné se zvysujici a variabilni zatéZe
princip opakovani

Hodnoceni vysledki zaki:

Hodnoceni a klasifikace zakt je chapéana jako soucast vychovného ptlisobeni a vytvateni vztahu
k t€lesné vychové a sportu jako celozivotni potiebé. Zak je hodnocen za:

zménu ve vlastnim vykonu (dovednosti) ¢i snahu o tuto zménu
zvladnuti konkrétniho splnitelného cile (dilciho tkolu)
aktivitu a vztah k pohybu

zapojeni do soutézi a disciplin v ramci Skoly, mésta, republiky
ucast na sportovnich kurzech a vycvicich

v pololeti a na konci Skolniho roku je hodnocen znamkou

r~r

P11 klasifikaci se také ptihlizi k somatickym pfedpokladiim a zdravotnimu stavu zédka.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat:

Kli¢ové kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

- podpora aktivniho sportovani

- prvni pomoc pii urazech leh¢iho charakteru

- objasnéni potieby dodrzovani hygieny pii télesnych aktivitach

- seznameni se Skodlivosti pouzivani drog a jinych Skodlivin

- pfi sledovéni sportovnich pienosii v médiich byt hrdy na nase reprezentanty, na CR,
zajimat se o déni v zemich nasich soupetii

- byt tolerantni k identit¢ druhych lidi

- respektovat soupete, nezesmésiovat a nepodcenovat ho

- pfi hernich utkanich hrat odpovédné, podiidit svlij vykon hie a taktice celého druzstva

- pfti sportovnim fandéni nenechat se strhnout davem, nenechat se sebou manipulovat, byt
schopen vlastniho usudku a byt schopen o ném diskutovat i s jinymi lidmi

- pfti jakékoliv sportovni ¢innosti jednat v souladu s mordlnimi principy, jednat a hrat
v duchu fair play

- respektovat v€kové, intelektové, socidlni a piipadné etnické zvlastnosti spoluzékd, jinych
obcanti

- aktivné se zapojovat do sportovnich soutézi pofddanych v ramci tfidy, Skoly, meziskolnich
soutézi

Kompetence komunikativni:
- otevrit prostor diskusi a domluvit se na spole¢né taktice druzstva, zdivodnit své nazory
- vyslechnout a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu v interakci zak-zak, zak-
ucitel
- pofizovat zdznamy a obrazové materidly ze sportovnich ¢innosti
- na lyZatfském vycvikovém kursu uskutec¢nit besedu se ¢lenem horské sluzby

Kompetence personalni a socialni:
- dodrzovani pravidel fair play
- rozvoj spoluprace uvnitt kolektivu sportovniho druzstva
- rozdé€lovani a pfijimani kol v rdmci sportovniho druzstva
- pecovat o sviij fyzicky a dusevni rozvoj v pribéhu télovychovného vzdélavani
- umét prijimat kritiku od druhych, ptemyslet o ni, dokazat se z ni poucit
- podpora mySslenek olympijského hnuti

Kompetence k feSeni problému:
- premysleni o problému pii ovladani cviku, sportovniho prvku a hledéani tréninkové
cesty k jeho odstranéni
- hledani vhodné taktiky v individualnich 1 kolektivnich sportech
- hledani optimalniho feSeni hernich situaci ve sportovnich hrach

Vyuziti prostfedkl informac¢nich a komunikacnich technologii:
- sledovani online vybraného sportovniho utkani
- ziskadvani sportovnich informaci z Internetu

Matematicka a finan¢ni gramotnost:
- zépisy vysledkl raciondlnimi ¢isly
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- m¢éfeni Casu, vzdalenosti v disciplinach lehké atletiky

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:
- ptiklady nutnosti dodrzovani pravidel ve sportu i v celém zivote
- vyhledavani moznych rizik pti pohybovych ¢innostech a hledani cest jejich minimalizace
- zpracovani a prezentace naméfenych vykont

Prafezova témata

Clovék a zivotni prostiedi

- smeéfuje zaky k odpovédnému vztahu k prostfedi v némz zije, formuje jeho vztah k ptirodé

Clovék v demokratické spole¢nosti

- rozSifovani celkového rozhledu Zéka, rozvoj jeho osobnosti

Informacni a komunikaéni technologie
- vyhledavani informaci ze svéta sportu

Rozpis uciva a vysledki vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z4k:

- zdivodni vyznam zdravého zivotniho stylu

- objasni vliv télesnych cviceni na funkci
jednotlivych organt a soustav a dusledky
pohybové nedostatecnosti pro organismus

- dovede uvédoméle zlepSovat svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a kloubni
pohyblivost aj.

- popiSe, jak faktory zivotniho prostiedi
ovliviji zdravi lidi

- chova se v pfirod¢ ekologicky

- vyuziva riznych forem turistiky

- osvojil si zasady spravného drZeni téla a
chtize

- ovlada kompenzacni cvi€eni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, 1 vzhledem
k sedavému zplsobu Zivota a poZadavkim
budouciho povoléani; osvojil si rizné
zpusoby relaxace

- oveti intenzitu a objem télesného zatizeni
métenim (SF, DF), popise disledky
snizovani a zvySovani zatéze

- navrhne a zdivodni vhodny vlastni reZim
zdravého zplisobu Zivota

- dovede posoudit biologické, psychické,
estetické a socidlni ucinky pohybovych
¢innosti

1. Zdravy Zivotni styl, télesna vychova

- vyznam pohybu pro zdravi

- poznatky o kosterni, svalové, kardio-
vaskularni, dychaci aj. soustavé

- svalov4 sila, rychlost, vytrvalost, obratnost,
koordinace, ohebnost, rozsah pohybu
v kloubech, rovnovaha

- hygiena a bezpec¢nost pii pohybovych
aktivitach

- turistika a sporty v ptirodé
(orientace v krajiné, orientacni b¢h)

- vyzbroj, vystroj, udrzba

- Zivotni prostiedi

- kompenzace neuropsychické i fyzické
zatéze

- regenerace

- testovani télesné zdatnosti

- racionalni vyZziva

- pohybové aktivity (gymnastika,
atletika, tanec, Gpoly- pady, zakladni,
sebeobrana, sportovni hry,
plavani, lyzovani, brusleni)
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- zné specifika bezpec€nosti pii gymnastickém
cviceni

- zné davody pro spravné rozcvicovani
pred vykonem

- znd vyznam atletickych ¢innosti
pro vsestrannou pohybovou piipravu

- chépe odlisnosti podminek v horském
prostiedi

- popise rizikové faktory

- popiSe ulohu statni a mistni samospravy
pfi ochran¢ zdravi a zivotl obyvatel

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak na né reagovat v situacich osobniho
ohrozeni a za mimotadnych udalosti

- dodrzuje pravidla bezpec¢nosti pii pohybo-
vych aktivitach

- poskytuje prvni pomoc sob¢ a jinym

- kriticky posoudi medialni informace
tykajici se péce o zdravi

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech-
dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii

- dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit

- spolupracuje s vrstevniky v promeénlivych
situacich v tymu, fesi problémy a
rozhoduje

- dokaze se prizpusobit zajmim druzstva,
skupiny

- dokaze zvladnou emoce

- dovede rozlisit jednani fair play
od nesportovniho chovani

- dovede se zapojit do organizace turnaji a
soutézi

2. Bezpedi ¢lovéka

- rizikové faktory

- Grazova prevence

- zésady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimotadnych udalosti

- prvni pomoc, zachrana tonouciho

- medialni obraz krasy lidského téla,
komer¢ni reklama

3. Kvalita mezilidskych vztahi

- komunikace
- socialni soudrznost
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Clenéni uciva do roéniku

Tematicky celek 1. ro¢nik 2. ro¢nik

Teoretické poznatky- | 16 8

organizace, hygiena a

bezpecnost v TV,

cvicebni Ubor a obuv,

poznatky z TV a

sportu

Prvni pomoc jednodenni
blok 6

Vsestrann¢ rozvijejici | ¢innosti ¢innosti

télesna cvicent, prabézné prabézné

regenerace a zafazované zafazované

kompenzace, technika

a taktika, drobné

pohybové hry, upoly,

posilovani, testovani

télesné zdatnosti

Gymnastika 8 6

Atletika 10 10

Sportovni hry 24 22

Plavani 6 4

Brusleni 4 4

LyZovani kurs

Turistika a sporty v kurs

piirodé

Celkovy pocet hodin | 68 60
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Ucebni osnova vyucovaciho predmeétu: INFORMACNI A
KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

nazev Skoly: Soukromé stfedni odborné uciliste¢ INDUSTRIA spol. s r.o.,
Dlouha 205/20, Litoméfice

nazev SVP: Podnikani

nazev vyucovaciho predmétu: Informacni a komunikac¢ni technologie

celkova hodinova dotace: 252 hodiny za 2 roky

(3h tydné v 1. ro¢niku, Sh tydné ve 2. rocniku)

platnost uc¢ebni osnovy: od 1.9. 2025 pro 1. rocnik

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést zaky ke schopnosti rozpoznavat informatické
aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o ptirozenych i umélych
systémech a procesech, ke schopnosti feSit nejriiznéj§i pracovni a zZivotni situace, cilevédomé
a systematicky volit a uplatiiovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlub§imu a komplexnimu porozuméni vypocetnim zaiizenim
a principtim, na kterych funguji. Tim usnadiiuje vyuziti digitalnich technologii v ostatnich oborech
a rozvoj uzivatelskych dovednosti zaki vazanych na vzdélavaci obsah téchto oborda.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

porozuméli zakladnim pojmim a metodam informatiky jako védniho oboru a jeho uplatnéni
v ostatnich védnich oborech a profesich;

rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich feSitelnost;

ziskavali, zaznamenavali, uspotadavali, strukturovali, pfedavali data a informace;

rozkladali systémy a procesy na ¢asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu;

byli schopni uplatnit algoritmicky zplisob mysleni pfi feSeni problémi, vytvareli a formulovali
postupy a feseni, které 1ze pienechat k vykonani jinému ¢loveéku nebo stroji;

vytvareli formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich postupty;
testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali existujici 1 navrhované
algoritmy, postupy nebo informaticka feSeni;

rozuméli technickym zakladiim digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je efektivné
a bezpecné pouZivat a snadno se naucili pouZivat nove;

byli schopni vyuzit digitalni technologie pii feSeni problém, které jsou pfili§ slozité nebo
rozsahlé (pro ¢loveka);

navrhovali systémy ¢i jejich Casti, procesy, propojovali rizné technologie ¢i jejich Casti
a vytvareli tak nova feSeni za pomoci jiz existujicich nastroju a prvki;

hodnotili pfinos a rizika riznych systémti, procesii, postupli a technologii v kontextu zadaného
problému;

dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pii dosahovani spole¢ného cile;

neohroZovali svym chovanim v digitdlnim prostfedi sebe, druhé ani technologie samotné;
uvédomovali si, Ze technologie ovliviiuji spole¢nost, a naopak chapali svou odpovédnost pii
pouzivani technologii.

69



V afektivni oblasti sméiuje informatické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:
- otevieny i kriticky postoj k digitdlnim technologiim a jejich vyuZzivani;
- motivaci k celozivotnimu uceni;
- davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;
- schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomoc
odbornika;
- sebejistotu a vytrvalost pfi feSeni obtizného ¢i slozitého problému;
- schopnost vypotadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi tkoly.

Z4ci mohou pouzivat vhodna didakticka programovaci prostiedi, pomutcky, ale i rtizné bézné
dostupné néstroje, programy a technologie. S informatickymi koncepty se seznamuji
prostiednictvim vlastni zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se 1 se
situacemi blizkymi jejich Zivotu a odborné praxi. Nékteré fesi s pomoci programovani a technologit,
nekteré bez nich. Charakteristickym znakem vyuky je to, ze Zaci postup feSeni aktivné hleda;ji
a testuji ve skupindch nebo samostatn¢, neni cilem postupovat pouze podle predem danych navodu.

Vyukové strategie (pojeti vyuky):

Vyuka 74kt probihd v pocitacové ucebné, prace zaku je organizovana bud’ individudlng, nebo ve
viceclennych tymech. Pii vyuce se pouzivd vyklad ucitele, demonstracni feSeni ukazkovych
prikladti, multimedialni ucebni materidly, ndzorné pomucky, vyhledani a zpracovani informaci.
Prace je doplnéna zakovskymi projekty.

Hodnoceni vysledki zaku:

Metody hodnoceni:

- pozorovani Zaka pfi praci u pocitace (pii individualni i skupinové praci, komunikace
ve skuping, porozuméni problému, zplisoby feseni)

- pisemna préce, testy (pro teoretickou oblast vyuky)

- praktické feSeni uikoli (pro praktickou oblast vyuky)

- sebehodnoceni Zéka pfi vlastni praci

- analyza prace Zaka (porozuméni ukolu, postupy feSeni)

- samostatna prace zaka (referaty, projekty)

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat:

Klicové kompetence

Obcanské kompetence — zak respektuje pravni fad pro pouzivani programového vybaveni.

Komunikativni kompetence — Zak vhodné prezentuje vysledky své prace s vyuZzitim ICT
prostiedkil, ziskava informace z vice zdroji, ¢imZ dokaze odlisit vérohodné zdroje informaci
od nespolehlivych.

Personalni a socialni kompetence — Zak je schopen provést sebehodnoceni-uvédomuje si své
ptrednosti i nedostatky, Zak dokdZe pracovat samostatné i v tymu, pfijimat a plnit zadané ukoly.

Kompetence k celozivotnimu u¢eni — zdk je schopen ziskdvat a pochopit nové zkuSenosti
a dovednosti pfi praci s vypocetni technikou.
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Kompetence k feSeni problémt — zak dokaze navrhnout a realizovat postup pfi feSeni problému pfi
praci s pocitacem.

Digitalni kompetence — zak se orientuje v digitalnim prostfedi, vyuziva digitalni technologie

bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofiveé pii praci, pii uceni, ve volném c¢ase i pfi svém zapojeni
do spolecenského Zivota.

Prafezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti — zak si uvédomuje vyhody (zjednoduSeni prace, zvySeni
efektivnosti prace, snazsi ptistup k informacim) i rizika (bezpecnostni hlediska) prace s vypocetni
technikou. Zak formuluje své nazory a postoje, je schopen vyslechnout nazory druhych. Dokéaze
pracovat samostatné¢ i v tymu, plni zodpovédné tukoly.

Clovék a Zivotni prostiedi — zak dba na bezpe&nost a hygienu prace (ergonomie), chipe  vyznam
ekologické likvidace pouzité ¢i vyfazené techniky.

Clovék a svét prace — zak dokaze vyuzit informacni technologie v situacich souvisejicich s hledanim
zameéstnani, s kontaktem se zaméstnavatelem nebo s urady.

Clovék a digitalni svét — zak dokaze vyuzit digitalnich technologii pti nejriizngjsich ¢innostech a pfi
feSeni nejriznéjSich problémil, zvladne reagovat na zmény ve spolecnosti, v profesnich pozadavcich
av pracovnim prostiedi zptisobené rozvojem digitalnich technologii. Zak zvlada bezpend
a efektivné vyuzivat rizné digitalni technologie.

Mezipfedmétové vztahy:

Vyuka predmétu Informacni a komunikacni technologie by neméla byt chapana jako samostatny
predmét. Hlavnim cilem je naucit Zaky pouzivat pocita¢ jako nastroj pii vyuce, vyuzit
mezipfedmétové vztahy a poskytnout prostiedek pro dal§i samostatné vzdélavani. Zak ma pii vyuce
dostatek prostoru pro hledani vlastniho postupu feSeni i pro konzultace s uciteli jednotlivych
predméta.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z4k:

interpretuje data (ziska z dat
informace), posuzuje mnozstvi
informace v datech, vyslovuje
ptedpovédi na zaklade dat,
uvédomuje si omezeni pouzitych
modelu;

odhaluje chyby v datech;

porovna ruzné piiklady kddovani dat
a jejich pouziti; vysvétli proces
digitalizace a jeho uskali;

aktivné a s porozuménim pouziva
ruzné datové formaty, ovlada
konverzi mezi riznymi formaty téhoz
obsahu;

formuluje problém a pozadavky na
jeho feseni; ziskava potiebné
informace, posuzuje jejich
vyuzitelnost a dostatek (Gplnost)
vzhledem k feSenému problému,;
pouziva systémovy piistup k feseni
problému; pro feSeni problému
sestavi model;

prevede data z jednoho modelu do
jiného; najde nedostatky daného
modelu a odstrani je; porovna rizné
modely s ohledem na kvalitu feSeni
daného problému;

zvazuje piinosy a limity statistického
zpracovani dat a strojového uceni v
oblasti um¢lé inteligence;

1. Data, informace a modelovani

- data a informace, interpretace dat;

- informace a mnozstvi informace
v datech;

- chyby v datech a kontrola dat;

- kodovani informaci a dat;

- zdznam, pienos a distribuce dat
a informaci v digitalni podob¢;

- datové formaty, kodovani riiznych
formatia dat (napf. text, obraz, zvuk,
video);

- zapis informace pomoci kddovaci
tabulky nebo kodovaciho jazyka;

- model jako zjednoduseni reality
(napt. schéma, graf, diagram,
pojmova a myslenkova mapa);

- vlastnosti, vazby a zavislosti modelu
dat;

- statistické zpracovani dat, odhad
a predpoveédi;

- strojové uceni na zéklad¢ dat, jeho
limity, pfinosy a rizika;

na zakladé analyzy problému
specifikuje zadani pro tvorbu
programu, skriptu nebo webové
aplikace;

rozdéli zadani nebo problém na mensi
¢asti, rozhodne, které je vhodné fesit
algoritmicky, své rozhodnuti
zdivodni;

navrhne algoritmy a datové struktury
podle specifikace zadani a zapise je
vhodnou formou;

ve vztahu k charakteru a velikosti
vstupu hodnoti algoritmy a datové
struktury podle rtiznych hledisek,
porovna a vybere pro feSeny problém

2. Tvorba, testovani a provoz softwaru

Pozadavky a analyza
- specifikace a popis feSeného
problému, pozadavky na feSeni;
- analyza a dekompozice (rozloZeni)
problému;
Tvorba a vyvoj
- zékladni koncepce tvorby programi
(napf. proménna a datovy typ, fidici
ptikazy, cykly);
- navrh algoritmt a datovych struktur;
- zapis algoritmu vhodnou formou
(napt. blokové schéma, pfirozené a
formalni jazyky, skriptovaci a
programovaci jazyk);
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ty nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus
podle dané¢ho hlediska;

vytvoii jednoduchy spustitelny
program, skript nebo webovou
aplikaci;

testuje spustitelny program, skript
nebo webovou aplikaci; najde,
specifikuje a opravi ptipadnou chybu;
spolupracuje pii tvorbé programu

s dalsi osobou, popisuje strukturu
programu dalsi osob¢;

vyuzivani hotovych komponent;

Testovani

druhy chyb, chybové hlasky,
neocekavané ukonceni a zamrznuti;
zpusoby a druhy testovani softwaru;

spotieba vypocetnich a jinych zdroji;

Béh a provoz

verze programu, instalace a
aktualizace programu;

hlaseni a evidence zavad, logovani
a sledovani provozu;

napovéda a licence programu;

analyzuje a hodnoti informacni
systémy podle zadanych hledisek;
vyhledava pomoci uzivatelského
rozhrani a navigace v informa¢nim
systému specifické informace podle
zadani;

vyhledéava a zpracovava data pomoci
vhodnych néstrojui pro dotazovani;
pouziva pti vyhledavani vazby mezi
entitami, ¢iselniky a identifikatory;
identifikuje zdroje zdznami v
informacénim systému a urcuje jejich
umisténi, validitu a miru zabezpeceni;
provede hromadny import nebo
export dat;

navrhne procesy zpracovani dat

a roli/role jednotlivych uzivateli;
navrhne a vytvofii strukturu
vzajemného propojeni dat; navrhuje
¢iselniky a identifikatory dat;

tfidi a fadi data, ktera nasledné
vizualizuje, nebo zpracuje do
obvyklého formatu v daném kontextu
a oboru;

navrhne zptisob vyuziti informacniho
systému k feSeni problému ve svém
oboru, otestuje jej se skupinou
uzivateli a vyhodnoti ptipadné
chyby, chybové stavy a jejich pficiny;

3. Informacni systémy

ucel a charakteristika informa¢niho
systému nebo sluzby;

vetejné nebo oborové informacéni
systémy a sluzby;

uzivatelska rozhrani (napf. navigace,
ptistupnost, jazykové mutace);
uzivatelské ucty, role, opravnéni

a bezpecnost v informacnich
systémech;

datovy zaznam, entita, atribut

a vazba, Ciselniky a identifikatory;
definice procest, ¢innosti

a konfigurace informac¢niho systému;
zdroje zaznami v informacnim
systému (napf. databaze, souborovy
systém, sitové sluzby);
vyhledavani a vizualizace dat (napf.
tfidéni, fazeni a filtrovani,
rozpoznavani vzorl a trendl);
hromadné zpracovani dat, export

a import;

identifikuje v historii vyvoje
hardwaru 1 softwaru zlomové
udalosti; ukaze, které koncepty se
neméni a které ano;

rozumi fungovani hardwaru

a periferii natolik, aby je mohl
efektivné a bezpecné pouzivat

a snadno se naucil pouzivat nov¢;

4. Digitalni technologie
Hardware a software

zlomové udalosti a technologie

v historii a jejich vliv na obor, trh
prace a spolecnost;

soucasna vypocetni zafizeni, jejich
technické parametry, zakladni
komponenty;
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popise, jakym zplisobem operacni
systém zajist'uje své hlavni ukoly;
rozpozna rtizné druhy pamétovych
ulozist’ a popise jejich zakladni
principy, nastavuje sdileni a
zalohovani dat;

na zakladé porozuméni fungovani
softwaru efektivné a bezpecné
vyuziva rizna uzivatelska prostiedi;
efektivné a bezpecné€ vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;
porovna jednotlivé zptisoby propojeni
digitalnich zatizeni, charakterizuje
pocitacové sité a internet; vysvétli,
pomoci ¢eho a jak je komunikace
mezi jednotlivymi zafizenimi v siti
zajisténa;

rozumi fungovani siti natolik, aby je
mohl bezpecné a efektivné pouzivat;
identifikuje a fesi technické problémy
vznikajici pfi praci s digitdlnimi
zafizenimi; poradi druhym pfi feSeni
typickych zavad,

chréni digitalni zafizeni, digitalni
obsah i osobni udaje v digitdlnim
prostiedi pied poskozenim,
pfepisem/zménou ¢i zneuzitim;
reaguje na zmény v technologiich
ovliviyjicich bezpe€nost;

s védomim souvislosti fyzického

a digitalniho svéta vytvari, spravuje
a chrani jednu ¢i vice digitalnich
identit;

kontroluje svou digitalni stopu, at’ uz
ji vytvaii sam, nebo n¢kdo jiny, v
piipad¢ potfeby dokaze pouzivat
sluzby internetu anonymn¢;

v piipad¢ personalizovaného obsahu
dokéze identifikovat obsah
generovany algoritmy
doporucovacich systémd.

piipojitelné periferie, zobrazovaci
zafizeni, vstupni/vystupni zafizeni,
rozhrani a konektory;

souborovy systém a pamét'ova
uloziste;

operacni systémy;

aplikacni software a jeho vyuziti pro
odborné ¢innosti (napft. textovy
procesor, tabulkovy procesor,
software pro tvorbu prezentaci,
graficky software, software pro oblast
3D technologii);

zafizeni s vestavénymi systémy;

Pocitacové sité a sit’ové sluzby

internet a pocitacové sité, prenos dat,
komunikac¢ni protokol a adresovani
v siti;

typy, vlastnosti riznych siti, internet
veéci;

fyzicka a logicka infrastruktura sité,
typy sitovych zafizeni, servery a
datova centra;

cloudové a sdilené sluzby v siti,
virtualizace;

webové aplikace a sluzby,
hypertextovy format dat, URL adresa
a doména;

Bezpecnost v digitalnim prostiredi

zpusoby utokl na technologie,
zékladni prvky ochrany (napf.:
aktualizace softwaru, antivir, firewall,
VPN, Sifrovani);

sociotechnické metody utoktli na
uzivatele, bezpecné chovani a
nastaveni prostfedi (napf. prace s
hesly, vicefaktorova autentizace,
zalohovani dat);

digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni
systémy;

digitalni stopa — védoma a nevédoma,
logy, metadata, cookies a naruSeni
soukromi pii vyuZzivani technologif;
sledovani uzivatele, algoritmy
socidlnich siti a personalizace obsahu,
doporucovaci systémy.
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Pocet

1. ROCNIK | hodin
HARDWARE A | - technologie v historii, vliv na obor a trh prace
SOFTWARE - soucasna vypocetni zatizeni, technické parametry, | 6
zékladni komponenty
- hardware, periferie, vstupni/vystupni zatizeni,
rozhrani a konektory 6
- software, operacni systémy, souborovy systém,
pamét'ova ulozisté
POCITACOVE | - pocitacové sité, typy propojeni
SITE A SITOVE | - internet, pfenos dat
SLUZBY - infrastruktura sité, typy sitovych zafizeni, servery, | 6
datova centra
- cloudové a sdilené sluzby v siti, virtualizace
- webové aplikace a sluzby, napovéda, manual 10
- popis prohlizece, vyhledavace
- elektronickd komunikace
BEZPECNOST | - digitalni stopa, metadata, cookies 6
VDIGITALNIM | - algoritmy socialnich siti, sledovani uzivatele,
PROSTREDI personalizace obsahu
- digitalni identita, elektronicky podpis, datova
schranka 10
- eGovernment a statni informacni systémy,
- ochrana autorskych prav
- utoky na technologie, zakladni prvky ochrany 6
- utoky na uzivatele, prace s hesly, zalohy dat,
vicefaktorovéa autentizace
- bezpecné chovani v digitadlnim prostiedi, nastaveni | 4
prostiedi
- prace s daty a informacemi, chyby v datech,
DATA, kontrola dat 12
INFORMACE A datové f it
MODELOVAN] | - ¢atove tormaty
- kédovani dat, kédovaci tabulka, kodovaci jazyk
- model jako zjednodusSeni reality (mysSlenkova 4
mapy, schéma, graf)
- statistické zpracovani dat, odhad a ptedpovédi
- strojové uceni na zakladé dat, jeho limity, ptinosy | 4
a rizika
- umg¢la inteligence
- tabulkovy procesor 14
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APLIKACNI
SOFTWARE

- AS pro tvorbu prezentaci

Celkovy pocet hodin

14

102
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Pocet

2. ROCNIK | hodin

INFORMACNI | _ jnformagni systémy, tiéel, charakteristika 6
SYSTEMY (IS)

- prvky procesy IS, konfigurace IS

- uzivatelské rozhrani, uzivatelské ucty + jejich role a

opravnéni

- datovy zdznam, atribut 14

- zdroje zaznamt (databaze, souborovy systém,

sitové sluzby)

- vyhledavani dat, zpracovani dat, vizualizace dat

(grafy)

- export a import dat, zalohovani, archivace

- vetejné nebo oborové IS 4
DATA, - interpretace dat
ﬁggg%&fﬁ - informace a mnozstvi informace v datech

- pfenos a distribuce dat a informaci v digitalni 10

podobé
TVORBA, - verze programu, instalace a aktualizace, licence
TESTOVANI A programu
PROVOZ 1 it ‘eho viastnost 10
SOFTWARU - algoritmus a jeho vlastnos

- chybové hlasky, druhy chyb

- zpUsoby a druhy testovani systému, napovéda

- programovani v jazyce Python 3 28

- programovani (napf. v jazyce Scratch, Micro:bit

pomoci Pythonu, ...) 14
APLIKACNI - graficky software 12
SOFTWARE - textovy procesor 30

- AS pro tvorbu prezentaci 6

- tabulkovy procesor 6
BEZPECNOST | _ hezpeené chovani v digitalnim prostiedi
V DIGITALNIM kontrola digitalni st ;e 4
PROSTREDI - kontrola digitalni stopy, anonymni rezim

- odborné aplikace, online vzdélavaci platformy

- organizace ¢asu a planovani 6

- digitalni wellbeing

- Bobftik informatiky

150

Celkovy pocet hodin
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Uéebni osnova vyucovaciho predmétu: EKONOMIKA a PRAVO

nazev Skoly: Soukromé stfedni odborné ucilist¢ INDUSTRIA spol. s r.0.,
Dlouha 205/20, Litoméfice
nazev SVP: Podnikani

nazev vyucovaciho predmétu: Ekonomika a pravo
celkova hodinova dotace: 320 hodin za 2 roky (5h tydné v 1. ro€., 5h tydné ve 2. roc.)
platnost uc¢ebni osnovy: od 1.9. 2025 pro 1. ro¢nik

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu:

Cilem je rozvijet ekonomické mysleni a pravni védomi Zdka a umoZnit mu pochopeni mechanismu
fungovani trzni ekonomiky, porozumét podstaté podnikatelské ¢innosti a principu hospodateni.

Zaci ziskavaji predpoklady pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych aktivit a naudi se orientovat
v pravni upraveé podnikani.

Zaci se nauéi orientovat v zakladnich marketingovych &innostech, vybrat vhodny reklamni
prostiedek a provést prizkum trhu.

Dale se nauci zdkladnim znalostem o fungovani finan¢niho trhu, ndrodniho hospodafstvi.

Charakteristika uciva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP-Ekonomické vzdélavani.
74k si osvoji zékladni ekonomické pojmy, orientuje se na trhu prace, osvoji si pravidla jednani se
zaméstnavatelem, pfipravi se na moznost samostatného podnikéni ve svém oboru.

Nauci se zalozit zivnost, orientovat se v pracovné-pravnich vztazich. Ziska zakladni znalosti
o hospodateni podniku. Nauci se vypocitat mzdu, zdravotni a socialni pojisténi. Ziska zakladni
znalosti o fungovani finan¢niho trhu, danové soustavy.

Cile vzdélavani v oblasti cili, postoji hodnot a preferenci:

7.4k citi zodpovédnost za vynakladani finan¢nich prostiedki a za hospodateni s vlastnim i svéfenym
majetkem. Zak zaujme pozitivni postoj k otazkdm plnéni povinnosti obdana, ¢lena rodiny,
zaméstnance, podnikatele, dafiového poplatnika, pfipadné¢ nezaméstnaného a piijemce socialnich
davek, které vyplyvaji z platnych pravnich norem a moralnich zasad. Zak si uvédomuje hodnotu
penéz a nutnost planovani jejich vynakladani a rizika jejich pGjéovani. Zak preferuje Eestné
a zakonné postupy pii vykonu povolani a pii podnikéni.
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Vyukové strategie (pojeti vyuky):

Vzhledem k stanovenym ciliim vzdélavani a potfebam rozvijeni klicovych kompetenci zakt, jsou
ve vyuce aplikovany takové formy préce a takové vyucovaci metody, které napliuji cile vzdélavani,
aktivizuji zaky a rozvijeji jejich kompetence, vyhovuji podminkam, ve kterych jsou realizovany
a vyuzivaji v potfebném rozsahu didaktickou techniku. Jedna se ptfedev§im o vyuziti metod
aktivizacnich a podporujicich feSeni problémt, aplikaci skupinového uceni.

Dile je vyuZivan vyklad a beseda, prace s odbornou literaturou (Ob&ansky zakonik, Zivnostensky
zakon) a tiskem.

Hodnoceni vysledku Zaku:

Pti hodnoceni vychazime z planovanych cilii a vysledkii vzdélavani s diirazem na schopnost ucit se,
samostatnost, tvofivost a kreativitu pfi feSeni problémii.

Pisemné zkouSeni je provadéno formou kratkych pisemnych praci, kterymi se ovétuji znalosti
z poslednich probiranych témat nebo formou delSich pisemnych praci vztahujicich se k probranym
tematickym celkiim. Ustni zkouseni je realizovano formou individualniho rozhovoru se zikem nebo
formou frontalniho zkouseni v lavicich.

Dalsimi z prostfedkii diagnostiky jsou didaktické testy s vyvazenym pomeérem otdzek s volenou
a tvofenou odpovédi, dale samostatné prace zadka od tvorby projekti az po vypracovani Zadosti
a vypliiovani tiskopist.

Uroven zaky ziskanych znalosti a dovednosti je hodnocena dle klasifikaéniho tadu skoly. DilleZitym
faktorem je také zohlednéni aktivity Zaka v hodindch, plnéni zadanych tkoli a zohlednéni
individuélnich ptedpokladt u jednotlivych zakda.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prafezovych témat:

Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uéeni: Zak:

- ma pozitivni vztah k uceni

- umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace tykajici se ekonomickych problémi
- poslouchd mluvené projevy a umi si potidit poznamky

- vyuziva ke svému uceni informace z ¢asopist, internetu, ale i jinych vnéjSich zdroji

- zna moznosti svého dal§iho vzdélavani ve svém oboru

Kompetence k feSeni problémii: Zak:

- porozumi zadani tkolu, ziska informace pro vypocet dani, mezd, odpist apod. a provede
vypocet a vyhodnoceni dosazenych vysledkli

- uplatiiuje pfi feSeni tikolu rtizné metody mysleni, voli rtizné zptsoby vypoctu

- spolupracuje pfii feSeni problémi se svymi spoluzaky, popt. s jinymi lidmi
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikéani: Zak:

- ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru jako zaméstnanec ¢i osoba
podnikajici

- ma piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéch v oboru

- umi ziskavat informace o moznostech uplatnéni na trhu prace i vzdélavani

- Zné prava a povinnosti zameéstnavatelll a pracovniki

- rozumi podstaté a principim podnikani a ma predstavu o pravnich, ekonomickych
ptedpisech

Matematicka a finanéni gramotnost: Zak:

- umi Cist rizné formy grafi zachycujicich ekonomické déje a skutecnosti
- umi nalézt vztahy mezi ekonomickymi veli¢inami a fesit praktické ukoly
- aplikuje matematické postupy pfti feseni praktickych ukola

Kompetence vyuzivat prostiedky informacénich a komunikacénich technologii a pracovat
s informacemi: Zak:

- pracuje s osobnim pocitacem pfii vyhledavani informaci a zpracovani ukolil

- komunikuje elektronickou postou

- ziskdva informace z Internetu

Komunikativni kompetence: Zak:

- nauci se vhodné vyjadiovat a prezentovat pfi jednani na titadech, se zaméstnavatelem,
vyplnovat zadosti, formulare, tykajici se zejména pracovné-pravnich vztahli a podnikani

- nauci se formulovat a obhajovat své nazory vhodnym zpiisobem, respektovat nazory
druhych a vyjadfovat se v pisemném projevu

Personalni a socialni kompetence: Zak:

- je schopen kriticky hodnotit vysledky své prace a pfijimat radu od druhych

- pIni zodpoveédné zadané ukoly

- nauci se orientovat na pracovnim trhu, ziska pfedstavu o pracovnich, platovych a dalSich
podminkach v oboru a na trhu prace a osvoji si pravidla komunikace s potencidlnimi
zaméstnavateli

Prafezova témata

Clovék v demokratické spoleénosti

Dopliiuje znalosti a dovednosti Zaka ziskané v odborné slozce vzdélavani o nejdilezitéjsi poznatky
a dovednosti souvisejici s jeho uplatnénim ve svété prace, které¢ by mély pomoci pii rozhodovani
o dalsi profesni a vzdé&lavaci orientaci, pfi vstupu na trh prace a pfi uplatiiovani pracovnich prav.
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Rozpis uciva a vysledki vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

- spravné pouziva a aplikuje zakladni
ekonomické pojmy;

- vyjadfi formou grafu uréeni rovnovdiné
ceny;

- posoudi spravné vliv ceny na nabidku
a poptavku;

- na pfikladu popiSe fungovani
trzniho mechanismu;

1 Podstata fungovani trini ekonomiky
- potreby, statky, sluzby, spotteba, vzacnost

- vyroba, vyrobni faktory, hospodarsky
proces, reprodukce

- trh a jeho ¢lenéni, trzni subjekty,
nabidka, poptavka, zbozi, rovnovadina
cena, racionalni chovani spotrebitele

- rozlisi pravni formy podnikani a dovede
charakterizovat jejich zakladni znaky;

- orientuje se v Zivnostenském
zakoné a v zdkoné o obchodnich
korporacich;

- porovna druhy Zivnosti;

- popiSe podminky provozovani Zivnosti a
zalozeni obchodni spoleénosti, potfebné
doklady a postup ohlaseni zZivnosti;

- charakterizuje zakladni
povinnosti podnikatele v{ci statu;

- popiSe obchodni spole¢nosti a dalsi
formy podnikani;

2 Podnikani
podnikani, podnikatel

obchodni spole¢nost a obchodni
rejstrik

pravni formy podnikani

zivnostenské podnikani

vznik a zanik obchodni korporace

- vysvétli tfi drovné managementu;
- -popise

3 Management
- déleni managementu

- -funkce managementu -
planovani, organizovani

, vedeni , kontrolovani
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- Zakladni zasady fizeni;
zhodnoti vyuZziti motivacnich ndstroji v
oboru;

vysvétli, co je marketingova
strategie;

zpracuje jednoduchy prazkum trhu;
-na prikladu ukaZe pouziti nastrojl
marketingu;-

4 Marketing a prodejni ¢innost

- podstata marketingu

- - prGzkum trhu

- produkt, cena,distribuce, propagace

- na prikladech charakterizuje
obsah a prlbéh pfislusné hlavni
¢innosti;

- posoudi ekologické souvislosti vyrobni
¢innosti;

orientuje se v problematice péce o jakost;

5 Hlavni ¢innost obchodniho zavodu

- vyroba, obchod, ostatni sluzby
komercni a verejné

- péce o jakost

- rozliSi druhy obéZzného majetku a slozky
zasob;

- na pfikladu ukazZe postup pofizeni
zasob a pozadavky na jejich
skladovani;

- popiSe nalezitosti prijemky, skladni karty
a vydejky materidlu;

- vypocte planovanou spotiebu
materialu a z bilan¢ni rovnice stanovi
potfebu ndkupu;

- orientuje se v pravni Upravé
dodavatelsko- odbératelskych vztah
(rozlisi kupni smlouvu a smlouvu o dilo)

6 Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZznym
majetkem

obézny majetek a zasoby

pofizeni, oceflovani, evidence a
skladovéani zasob

optimalizace zasob a zjiSténi
potfeby ndkupu

dodavatelsko-odbératelské vztahy
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- rozliSi obézny a dlouhodoby majetek a
jeho strukturu;

- provadi bézné vypocty — odpisl, vyrobni
kapacity, ukazatell Urovné hospodareni
a komentuje vysledky;

- vysvétli dlivody potizeni a vyfazeni
dlouhodobého majetku;

- rozlisi zakladni dokumenty
u dlouhodobého majetku;

- uvede opatreni ke zvyseni vyuZiti
dlouhodobého majetku;

7 Zabezpeceni hlavni ¢innosti
dlouhodobym majetkem

- dlouhodoby majetek, clenéni,
opotrebeni, odpisy Ucetni a darfiové,
kapacita

- pofizeni, ocenovani, evidence a vyrazeni
dlouhodobého majetku

- hospodareni s dlouhodobym majetkem

- na prikladu popise zakladni
zpUsoby ziskavani zaméstnanc(;

- urci kritéria pro vybér zaméstnancu;

- charakterizuje jednotlivé metody
hodnoceni zaméstnancu;

- vymezi zakladni oblasti péce
0 zaméstnance;

- orientuje se v zakoniku préce;

- rozlisi zpisoby ukonceni pracovniho
pomeéru;

- urci ndlezitosti v pracovni smlouvé;

- vysvétli funkci odborl a kolektivni
smlouvy;

- vysvétli zakladni ukoly a povinnosti
organizace pfi zajistovani BOZP;

- zdGvodni ulohu statniho odborného
dozoru nad bezpeénosti prace;

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi pric¢iny urazl a jejich
prevenci;

- uvede povinnosti zaméstnance
i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho
Urazu;

8 Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi
zdroji, pracovnépravni vztahy

- zjisténi a planovani potfeby zaméstnancl
- ziskdvani a vybér zaméstnancl

- hodnoceni zaméstnanct

- péce o zaméstnance

- Narodni soustava povolani

- vznik a zanik pracovniho poméru

- prava a povinnosti zaméstnance
a zaméstnavatele v pracovnim poméru

- postaveni odbort, kolektivni smlouva

- bezpeénost a ochrana zdravi pfi
praci, hygiena prace, pozarni
prevence

- orientuje se v zakladnich pojmech z
oblasti mzdovych predpis(;

- vypocte zakladni mzdu, pobidkové slozky
mzdy, nahrady mezd, superhrubou mzdu;

- vyCisli zdravotni a socialni pojisténi,
zdanitelnou mzdu, ¢istou mzdu,
nemocenské davky, ¢astku k vyplaté;

- rozlisi pracovni smlouvy a dohody
o pracich konanych mimo pracovni pomér

9 Mazdova soustava

pravni Uprava mzdy a platu
- slozky mzdy

vypocet Cisté mzdy

zakonné odvody
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z hlediska odmény, pojisténi a
dané z pfijmQ;

porovna princip hospodareni-obchodni
korporace a neziskové organizace;

na prikladech rozlisi jednotlivé druhy
naklad( a vynosQ;

vypocte podle kalkulacniho vzorce celkové
naklady a cenu vyrobku;

vypocte a pojmenuje zakladni

ukazatele efektivnosti a rentability a
komentuje vysledky;

rozlisi zdroje vlastni a cizi, krdtkodobé
a dlouhodobé;

10 Hospodareni obchodniho zavodu

- naklady — ¢lenéni, moznosti snizovani,
manazerské pojeti naklad(

- vynosy — ¢lenéni, moZnosti zvySovani

- vysledek hospodareni — formy a slozky,
rozdéleni zisku, ztrata

- Uroven hospodareni-zdroje financovani

vysvétli princip fungovani finan¢niho trhu
a popiSe Ulohu jednotlivych subjektd na
finanénim trhu;

na prikladech penéznich produktt

¢leni finanéni trh;

pouziva nejbéznéjsi platebni

nastroje, sméni penize podle
kursovniho listku;

vysvétli rozdil mezi Urokovou sazbou

a RPSN a vypocita vysi uroku z vkladu;
rozliSuje cenné papiry kratkodobé

a dlouhodobé, majetkové a uvérové;

rozlisi RM systém a burzu;
vysvétli poslani centralni banky;

rozlisi aktivni, pasivni a neutralni bankovni
operace komerénich bank;

uvede rlizné druhy a formy

avérl a vhodnost jejich pouZiti;

na prikladu posoudi, zda nabidka je
v souladu s ochranou spotrebitele
na finanénim trhu

vybere nejvyhodnéjsi pojistny
produkt s ohledem na své potreby;

provede jednoduché srovnani
vyhodnosti penéznich produkty;

11 Financni trh

financni trh a kritéria investora

- platebni styk v narodni a zahrani¢ni méné
- urok a urokova sazba

- cenné papiry a obchodovani s nimi

- role centralni banky

- ¢innosti komercnich bank

- investi¢ni a podilové fondy

- Ucastnické a penzijni fondy

- stavebni spofitelny

- pojistovny
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uvede priklady korporaci ve
vybranych odvétvich narodniho
hospodafstvi;

srovna ulohu velkych a malych
subjektl v ekonomice statu;

porovna hodnoty ukazatell
produktu celkem a na | obyvatele;

12 Narodni hospodarstvi

struktura narodniho hospodarstvi

vyvoj narodniho hospodarstvi
subjekty ekonomiky a jejich uloha

¢initelé ovliviujici Uroven narodniho
hospodarstvi

vysvétli vyvoj, pfi€iny, druhy a dusledky
nezaméstnanosti a Ulohu statu;

vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na
financni situaci obyvatel, a na ptikladu
ukaze, jak se branit jejim nepfiznivym
dusledkim;

porovna obchodni a platebni bilanci;

na prikladech rozlisi pfijmy a vydaje
statniho rozpoctu;

hruby domaci produkt,
nezaméstnanost, inflace, platebni
bilance

statni rozpocet

vysvétli rozdil mezi pravem objektivnim
a subjektivnim, prdvem soukromym

a verejnym;

rozliSuje pravni predpisy podle pravni sily;
vysvétli podstatu pravniho statu a
uvede priklady protipravniho jednani;
spravné urci platnost, uéinnost a
plUsobnost pravnich predpis(;

uvede pfriklady prdvnich vztaht

a rozhodnych pravnich skutecnosti;
pfifazuje k pravnim odvétvim pravni
predpisy;

13 Zakladni pravni pojmy

- pravo, pravni rad, pravni sila pravnich
predpish

- zdkonnost a pravni védomi

- pravni normy jako soucdst soustavy
spolecenskych norem a jejich
¢lenéni

- pravni predpisy — platnost a
ucinnost, plsobnost, novelizace

- pravni vztahy a pravni skutec¢nosti

- pravni odvétvi

orientuje se v pravech a povinnostech
vlastnika a v postaveni spoluvlastnika;
rozlisi majetek manzel(, ktery je soucasti
spolecného jméni manzel(;
charakterizuje vécné bremeno,

zastavni pravo a zadrZovaci pravo;

uvadi zasady dédéni ze zdkona i ze zavéti;
rozliSuje odstranitelné a

neodstranitelné vady a popiSe prabéh
reklamace;

vyhleda smlouvy upravené v ob¢anském
zakoniku a v zdkoné o obchodnich

korporacich a u vybranych
smluv uvede predmét smlouvy a Ucastniky.

14 Zaklady pravni upravy
majetkopravnich vztahi

obc&anské a obchodni pravo
- prava vécnad a prdvo zavazkové

- vlastnictvi, spoluvlastnictvi, drzba, vécna
prava k cizim vécem

- nabyti vlastnického prava smlouvou
a dédénim

- zavazkovy pravni vztah, odpovédnost za
vady

- pojmenované smlouvy — prehled
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Utebni osnova vyucovaciho predmétu: UCETNICTVI A DANE

nazev Skoly: Soukromé stfedni odborné ucilisté INDUSTRIA spol. s r.0.,
Dlouha 205/20, Litoméfice
nazev SVP: Podnikani

nazev vyucovaciho predmétu: Ucetnictvi a dané
celkova hodinova dotace: 256 hodiny za 2 roky (4h tydné v 1. a 2. ro¢niku)
platnost uc¢ebni osnovy: od 1.9. 2025 pro 1. ro¢nik

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu:
Cilem pfedmétu je pochopeni podstaty ti¢etnictvi a jeho vyznamu pro fizeni organizace.

Ptedmét rozviji ekonomické mysleni zakl a poskytuje jim znalosti principi ictovani a vedeni
danové evidence. Zaci si osvoji zékladni systém védomosti a dovednosti v oblasti ziskavani
a zpracovani ekonomickych informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k zajisténi
dlouhodobé ptiznivého vysledku hospodateni.

Charakteristika uciva:

Ucivo se zaméfuje na jednotlivé tematické celky, které vymezuji podstatu ucetnictvi, acetni
soustavy, vyhotovovani ucetnich dokladii, obéh ucetnich dokladii, vedeni datiové evidence,
zakladni Gdtovani ucetnich p¥ipadi, hospodaisky vysledek. Zaci se uéi uétovat o majetku
a zavazcich, o ndkladech a vynosech, o danich a o tvorbé¢, rozdé€leni a pouziti vysledku
hospodafeni.

Déle se seznami s obsahem ucetnich vykazl a danovych ptiznani, nauci se rozliSovat jednotlivé
druhy dani a pracovat s programy na vedeni ucetnictvi.

Uc¢ivo pfedmétu uzce souvisi s predmétem Ekonomika a pravo.

Vyukové strategie (pojeti vyuky):

- vyuka probiha formou vykladu a skupinového vyucovani

- zaci tesi problémové ulohy, vypracovavaji souvislé fiktivni ptipady a jejich rozbor, pracuji
s Ucetni evidenci

- vyuzivany jsou informacni technologie

- metody vyuky: rozhovor, popis, vysvétleni, diskuse, samostatné prace (s ucebnici,
s tcetnimi doklady, s i€etni osnovou, s G€etnimi knihami, s daftlovymi zékony)
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Hodnoceni vysledki Zaku:

- stni zkousSeni
- pisemné zatuctovani ucetnich piipadi

- kritéria hodnoceni
zvladnuti uciva po teoretické strance, jeho aplikace do hospodarské praxe, logicky
usudek, samostatnost, peclivost a pfesnost, zpracovani dat prostfednictvi vypocetni
techniky
pii celkové klasifikaci je zohlediiovan aktivni a samostatny piistup k vyuce a fesené
problematice, diiraz je kladen zejména na efektivni feSeni zadanych ukoll, porozumeéni
ucivu, schopnost aplikace poznatki v praxi, samostatnost a tvarci pristup

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priifezovych témat:

Klicové kompetence

Zak:

- vyjadiuje se slovné i pisemné k danému tématu

- formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle

- pracuje samostatné i v tymu

- odpovédné plni svétené ukoly

- fesi samostatné ukoly podle zadani

- ziské&va informace pottebné k fesSeni ukolt

- vyuziva prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
- efektivné pracuje s informacemi

Prafezova témata

Clovek v demokratické spoleCnosti
- prohloubeni schopnosti a motivace k uceni
- rozvijeni medialni gramotnosti zaka

Informacni a komunikaéni technologie
- provadeéni praktickych tkoll z oblasti G¢etnictvi a dani
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Rozpis u¢iva a vysledki vzdélavani:

Vysledky vzdélavani Ucivo Ro¢nik,
pocet
hodin

Zak: 1. ro¢nik
1. Vymezeni ucetnictvi a danové evidence
20
- vysvétli podstatu ucetnictvi a jeho tllohu - podstata, vyznam a funkce tcetnictvi
pii fizeni podniku - pfedmét a pravni uprava danové evidence
- charakterizuje predmét ucetnictvi a podnikatele
vymezi zakladni pojmy — Gcetni jednotka, | - pfedmét a pravni Gprava Gcetnictvi
ucetni obdobi - ucetni doklady a knihy, druhy danovych
- charakterizuje predmét daiiové evidence, dokladi
vymezi okruh osob vedoucich danovou
evidenci
- vyjmenuje knihy pouZivané obvykle
pro vedeni danové evidence
2. Penézni prostiredky, uctovani 27
finanéniho majetku
- uctuje o pokladné na zdkladé ptijmovych | - hotovostni a bezhotovostni platebni styk
a vydajovych pokladnich doklada - ptijmy a vydaje
- vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové - pokladna a ceniny
doklady - bankovni ucty
- vede pokladni knihu - inventarizace pokladni hotovosti
- uctuje na zékladé bankovniho vypisu - uvéry
- Uctuje o ceninach, Givérech podle ucetni
osnovy pro podnikatele
- zauCtuje inventarizacni rozdily vzniklé
v pokladné 1 na ceninach
3. Zasoby 25

- vypocita potfizovaci cenu materialu

- orientuje se v procesu piijimani zboZzi
(popf. materialu) na sklad véetné veskeré
pisemné evidence

- vyhotovi ptijemku, vydejku

- pracuje s dodacimi listy

- uctuje o materialu a vyrobcich

- uctuje o ndkupu a prodeji zbozi

- vyplni skladni kartu na zaklad¢ ptijemek
a vydejek

- zaUctuje inventarizacni rozdily na
zasobach

- ¢lenéni a ocenovani zasob

- uctovani zasob

- analyticka evidence zasob

- inventariza¢ni rozdily na zasobach
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- charakterizuje hmotny majetek v dafiové
evidenci

- uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku
v ucetnictvi

- uctuje o potizeni, pievzeti a odpisech
dlouhodobého majetku

- zatfidi hmotny majetek do odpisovych
skupin podle zdkona o danich z ptijmu

- pocita danové odpisy rovnomérné
a zrychlené

- pocCita opravy a zlstatkovou cenu
dlouhodobého (hmotného) majetku

- vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého
(hmotného) majetku

- uctuje o vytrazeni dlouhodobého majetku

vvvvvv

a zavazkl podnikatele

- vyhotovi fakturu a zachyti ji vknize
vystavenych faktur

- likviduje ptijaté faktury a zachyti je
v knize piijatych faktur

- zachyti hotovostni a bezhotovostni thrady
faktur a provede jejich parovani
s fakturami

- uctuje vydané a ptijaté faktury a jejich
uhrady

- uctuje o dalSich pohledavkach, zejména
u zaméstnancll a pojiStoven

- uctuje o dalSich kratkodobych zavazcich,
zejména u zaméstnancl, pojistoven a
finan¢niho Gfadu

- rozlisi et aktivni a pasivni, ndkladovy
a vynosovy

- rozumi zménam rozvahovych polozek

- rozlisi jednotlivé nakladové druhy

- uvede ¢lenéni nakladl a vynost
podnikatele-tc€etni a danovy pohled

- uctuje o ndkladech a vynosech
ve finan¢nim ucetnictvi

4. Dlouhodoby majetek

- ¢lenéni a ocenovani dlouhodobého majetku
- potizovani dlouhodobého majetku
- odpisovani dlouhodobého majetku
- hmotny majetek v danové evidenci
- analyticka evidence dlouhodobého majetku
- vytazovani dlouhodobého majetku

5. Pohledavky a zavazky

- charakteristika a ¢lenéni pohledavek a
zavazkl

- pohledavky a zavazky z obchodniho styku

- pohledavky a zavazky viici zaméstnanciim

- pohledavky a zavazky vii¢i finanénimu
ufadu, institucim socialniho zabezpeceni

6. Zaklady podvojného ucetnictvi, naklady
a vynosy

- rozvahové ucty

- vysledkové tcty

- uzavérkoveé ucty

- Zapisy, obraty a zistatky na uctech
- Uctova osnova a Uctovy rozvrh

- charakteristika ndkladl a vynosii

32

32

Celkem:
136 hodin

2. ro¢nik

35
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- provede uzavérku nakladovych a
vynosovych ucta

- popise jednotlivé ¢innosti souvisejici
s provedenim inventarizace
- provede dokladovou inventarizaci
bankovnich uéti, pohledavek a zdvazkt
- vyCisli inventarizacni rozdily a zauctuje je
- uzavie rozvahové a vysledkové ucty
- transformuje hospodaisky vysledek
na zéklad dan¢ z pfijmu a vypocita dan
Z ptijml
- vypocita vysledek hospodareni, sestavi
a uzavfe Ucet ziskl a ztrat
- rozli$i majetek a zdroje financovani
- vypo¢ita hodnotu majetku a jeho zdroji
- sestavi prehled majetku a zavazka
v danové evidenci
- schematicky sestavi rozvahu
- otevie rozvahové Uty na zacatku ucetniho
obdobi

- charakterizuje slozky vlastniho kapitalu

- uctyje o vlastnim kapitalu individudlniho
podnikatele

- uctuje o zdkladnim kapitalu v obchodnich
spole¢nostech

- uctuje o rezervach

- uctuje dalsi dlouhodobé zavazky

- uvede moZznosti rozdé€leni zisku a uhrady
ztraty v obchodnich spolecnostech
a druzstvu

- uctuje o rozdéleni zisku, thrad¢ ztraty

- charakterizuje jednotlivé pfimé a nepfimé
dané

- vymezi zakladni pojmy pro uvedené dané-
pfedmét dané, poplatnik a platce dané,
zdanovaci obdobi, zaklad dan€, sazba

- pravidla uctovani nékladl a vynost
- analyticka evidence nakladl a vynosi

7. Uzavieni danové evidence a ucetnictvi,
majetek podniku a zdroje financovani

- inventarizace majetku a zavazkl
- uzavérkové operace v daiové evidenci
a ucetnictvi
- druhy majetku
- zdroje financovani majetku
- rozvaha
- ptehled majetku a zavazki
- ucetni uzaverka
- otevieni uctl na zacatku ucetniho obdobi

7w

8. Kapitalové ucty

- vlastni kapital individualniho podnikatele

- zakladni kapital

- vysledek hospodaieni, rozdé€leni zisku,
uhrada ztraty

9. Danova soustava

- druhy dani

- dail z ptijmu

- dan z piidané hodnoty

22

24

25
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dan¢

- vypocita dan z piijmu fyzickych osob
(pravnickych osob) a vyhotovi danové
piiznani k dani z ptijmi fyzickych osob
(pravnickych osob)

- stanovi zalohy na dan z pfijmu a terminy
jejich splatnosti

- orientuje se ve vztazich mezi platci
a neplatci DPH

- vymezi nalezitosti danovych dokladii

- vypocita DPH na vstupu, na vystupu

véetné zahrnuti samovymeéfeni dané
a vyslednou danovou povinnost
(nadmérny odpocet)

- stanovi zalohy na dan silni¢ni a terminy
jejich splatnosti

- vypocita dan silni¢ni a vyhotovi dafiové
pfiznani k dani silni¢ni

- uvede povinnosti podnikatele — osoby
vydélecné ¢inné ve vztahu k institucim
zdravotniho a socialniho pojisténi

- vyplni zékladni tiskopisy — ozndmeni
pojisténce a ptihlasku k dichodovému
pojisténi

- vymezi zakladni pojmy — hlavni a vedlejsi
¢innost , vymétovaci zéklad, sazby
zdravotniho a socialniho pojisténi

- stanovi vys$i mési¢nich zaloh na zdravotni
a socialni pojisténi osob vydelecné
¢innych

- vyhotovi piehled pfijmu a vydaji pro
vypocet rocni vysSe zdravotniho a
socidlniho pojisténi osob vydélecne
¢innych

- dan silni¢ni
- sprava dani- danové piiznani

10. Zdravotni a socialni pojiSténi

- zdravotni pojisténi osob vydéle¢né ¢innych

- socialni pojisténi osob vydélecné ¢innych

- ptehled ptijmil a vydajt pro ucely
zdravotniho a socialniho pojisténi

14

Celkem:
120 hodin
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Uéebni osnova vyudovaciho predmétu: PISEMNA A USTNI
KOMUNIKACE

nazev Skoly: Soukromé stfedni odborné ucilisté INDUSTRIA spol. s r.0.,
Dlouha 205/20, Litoméfice

nazev SVP: Podnikani

nazev vyucovaciho predmétu: Pisemna a Gstni komunikace

celkova hodinova dotace: 192 hodiny za 2 roky (3h tydné v 1. ro€., 3h tydné ve 2. roc€.)

platnost uc¢ebni osnovy: od 1.9. 2025 pro 1. ro¢nik

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu:

Cilem ptedmétu je poskytnout zdkladni poznatky o komunikaci mezi lidmi, rozvijet
komunikativni kompetence verbalni i neverbalni, kultivovat mluveny projev a osvojit si zasady
spolecenského chovani. V oblasti pisemné komunikace je cilem pfedmétu rozvoj komunikaéni
kompetence zakl v oblasti pisemného styku.

Charakteristika uciva:

Uc¢ivo se zaméfuje na osvojeni pravidel spoleCenského chovani, na ziskani védomosti
o psychologickych aspektech osobnosti, na komunikaci se zdkaznikem a profesni vystupovani.
Oblast pisemné komunikace zahrnuje predev§im vyhotovovani dokumentti obchodniho styku,
vedeni personalni agendy, operacni evidence a dalSich forem podnikové komunikace.

V obchodni korespondenci jsou vyuzivany uzké vazby na piedméty Ekonomika,
Ucetnictvi a dané, Pravo a Informacni a komunikaéni technologie.

Vyukové strategie (pojeti vyuky):

Ve vyuce je kladen dliraz na ptipravu zéka pro prakticky Zivot (osobni i profesni). U¢ivo si zak
osvojuje na zakladé socialné komunikativniho uceni, analyzy ptikladli a modelovych situaci,
¢innostniho uceni a autodidaktickych metod. Vyuka je vedena formou vykladu, fizeného
rozhovoru, samostatnych praci, skupinovych praci a metodou nécviku dovednosti (hmatova
metoda psani na klavesnici).

Hodnoceni vysledki zZaku:

Je hodnocen aktivni pfistup Zaka k vyuce, zpracovani a prezentace zadanych ukold a vlastni
kreativita zaka. Dale jsou zidci hodnoceni za vykon-zejména za ptesnost a rychlost opisu,
za pecClivost pfi zpracovani pisemnosti, za vécnou a formalni spravnost a za dodrZzovani
jazykovych a stylistickych norem.

Z klasickych diagnostickych metod ucitel pouZziva Ustni a pisemné zkousSent.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat:

Klicové kompetence

Kompetence k celozivotnimu uéeni Zak:
ovlada rizné metody uceni a uziva osobni strategie uceni, umi si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky
je motivovan k celozivotnimu uceni, piekonava piekazky
vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zivot¢
sleduje a hodnoti pokrok pti dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkt
svého uceni od jinych lidi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani Zak:
ma odpoveédny postoj k vlastni profesni kariéie, je piipraven piizpisobovat se ménicim
se pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat
jedna aktivné pii hledani zaméstnani, vhodné komunikuje s potencionalnimi
zameéstnavateli, prezentuje sebe 1 svoji odbornost

Kompetence personalni a socialni Zak:
podporuje nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhé piedsudkiim a stereotypiim
v pfistupu k lidem z rznych socialnich prostredi

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi Zak:

pracuje s osobnim pocitatem a dal§Simi prostiedky informacénich a komunikac¢nich
technologii

vyuziva prostiedky online a offline komunikace

Kompetence k feSeni problémti Zak:
spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence Zak:
vyjadiuje se pifiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
1 psanych, vhodné¢ se prezentuje, zpracovava souvislé, obsahové 1 stylisticky naro¢né&jsi
texty
vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své ndzory a postoje Ustné€ 1 pisemné
a zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reaguje na projevy druhych lidi

Prafezova témata

Clovék v demokratické spole&nosti: Zak:
je ochoten a schopen se celozivotné vzdélavat
dovede jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkéach, hledat
kompromisni feSeni

Informacni a komunikaéni technologie
vyuziti PC pfi ndcviku pisemné komunikace a jako zdroje informaci (sit’ Internet)
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Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani:

Vysledky vzdélavani

Z4k:

uvédomuje si vyznam a dulezitost
raciondlniho ovladani

klavesnice
desetiprstovou hmatovou
technikou

zna a aplikuje zasady hygieny a
bezpecnosti pfi praci

aplikuje ergonomické zésady

pfesné a v pfiméefené rychlosti
ovladd klavesnici PC
desetiprstovou hmatovou
metodou

piSe podle diktatu

ovlada riizné zplsoby Upravy textu

aplikuje znalosti a dovednosti
z ptredmétu Informacni a
komunikac¢ni technologie-
formatovani textu, vsunuti
textu, vytvoreni nového stylu,
zarovnani odstavce

dokéze vyuzivat numerickou
klavesnici

zpracuje text s vyuzitim zvyraznéni
a formatovani

zpracovava tabulky a upravuje je

r
Uvod
seznameni zaku s kancelafskou

technikou vc¢etné obsluhy
zaklady bezpecnosti pfi praci

Prace s aplikaénim programovym
vybavenim
seznameni s vyukovym
programem
spravné sezeni, drzeni téla,
rukou, odpocinek

Zaklady psani na klavesnici

Nacvik psani pismen na stfeni a
horni fad¢

Nécvik pismen na dolni pismenné
fade

Nécvik psani na ¢iselné fadé

Roc¢nik,
pocet hodin

1. ro¢nik

28

28

28
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orientuje se v organizaci pisemného
styku

manipuluje s pisemnymi a
elektronickymi dokumenty
podle stanovenych pravidel-
spisového, skartacniho a
archivniho fadu

rozpozna hlavni charakteristické
znaky obchodniho stylu,
uvédomuje si psychologické
pusobeni na piijemce
obchodniho dopisu

ovlada zékladni pravidla a normy
pro vyhotoveni obchodnich
pisemnosti

je schopen spravné sestavit a
umistit adresu na obalce a
rozliSuje stavbu adresy pro
pravnické a fyzické osoby

uplatniuje prostiedky verbalni a
neverbalni komunikace

jedné podle zésad spolecenského
chovani a profesniho
vystupovani

uplatnuje znalosti psychologie trhu
v obchodnim jednani

vyuZziva znalosti socidlniho jednani

umi samostatné vyhotovit obchodni
dopis

orientuje se v jednotlivych druzich
obchodnich dopist, rozezna
jejich charakteristické znaky,
umi jednotlivé druhy
pisemnosti vyhotovit

umi vhodné stylizovat pisemnosti
spojené s porusovanim
obchodnich smluv

Uvod do obchodni korespondence
pisemny styk a jeho vyznam
druhy pisemnosti, jejich

charakteristika
organizace pisemného styku
archivace dokumentti
spisovy, skarta¢ni, archivni rad
spisova sluzba, jeji organizace

Obchodni korespondence
charakteristické znaky

obchodniho stylu
obchodni styl, jazyk a sloh

v obchodnich spisech,

psychologie obchodniho

dopisu

Normalizovana uprava pisemnosti
CSN 01 6910
formaty papird a obalek
uprava adres na dopisech a
obalkéch
tvorba obchodniho dopisu,
zasady stylizace a struktura

Komunikace v obchodnim styku
socialni psychologie
psychologie prace
psychologie trhu
sociologie
propagace a reklama
poptavka, nabidka
kupni smlouvy, objednavka
dodaci list, ptijemka, vydejka,

prevodka
faktura, dobropis
plnéni kupnich smluv
urgence
reklamace
upominka

16

Celkem 102
hodin

2. rocnik

12

25
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samostatné vyhotovuje jednotlivé
pisemnosti spojené s organizaci
a fizenim podniku

vyhotovuje doklady tykajici se
personalnich zalezitosti- zadost
o misto, Zivotopis, pracovni
smlouva, pracovni hodnoceni,
skonceni pracovniho poméru

uvédomuje si reprezentacni
vyznam pisemného projevu

pracuje s formulafi, které ziskava
z vhodnych informacnich
zdroja

samostatné umi vypracovat rizné
druhy zadosti

rozliSuje specifika pravnich a
personalnich pisemnosti

samostatné dokaze vyhotovit
jednoduché pravni pisemnosti

rozumi specifikdm a vyznamu
osobnich dopisti a divody
odliSnosti v jejich upraveé, umi
je vhodné stylizovat

vyuziva efektivné kanceléiskou
techniku, telekomunikacéni
sluzby

pracuje s elektronickou Sablonou

samostatné komunikuje
elektronickou postou

Pisemnosti pfi organizaci a fizeni
podniku
piikaz feditele, smérnice,
ob¢znik, pokyny
pisemnosti spojené s pracovni
cestou
porady, prezencni listiny, zapisy
z porad

Personalni pisemnosti
zadost o misto
Zivotopis
pracovni smlouva
pracovni hodnoceni
dohody o pracich konanych
mimo pracovni pomér
skonceni pracovniho poméru

Pisemnosti ve styku s penéznimi
ustavy, poStou
hotovostni platebni styk, postovni
poukézka, paragon, Sek
bezhotovostni platebni styk,
platebni ptikazy, karty,
vypisy ucti
pravni pisemnosti- plnd moc,
odvolani, dluzni tpis,
potvrzenka, zddost

Osobni dopisy

dopisy spolecenského styku
uprava osobnich dopist
stylizace osobnich dopisi

Elektronicka komunikace,
komunikaéni technika

elektronicka posta, prace

s kancelafskou technikou
préce s elektronickymi Sablonami
telekomunikacni sluzby

15

16

Celkem 90 h
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Uéebni osnova vyudovaciho predmétu: UCEBNI PRAXE

nazev Skoly: Soukromé stfedni odborné ucilisté INDUSTRIA spol. s r.0.,
Dlouha 205/20, Litoméfice

nazev SVP: Podnikani

nazev vyucovaciho predmétu: Ucebni praxe

celkova hodinova dotace: 60 hodin za 2 roky (2h tydné ve 2. ro¢niku)

platnost uc¢ebni osnovy: od 1.9. 2025 pro 1. ro¢nik

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho predmétu:

Predmét ucebni praxe ma za kol ptipravit zaky na Siroké spektrum praci v podnikatelské
sféte (sluzby, obchod a odvétvi s timto souvisejici).
74k ziskava teoretické znalosti i praktické dovednosti, které postupuji od jednoduchych
Obecnym cilem predmétu je:
- doplnit teoretickou vyuku vétSiny pfedmétti ndcvikem praktickych ¢innosti ve Skolnim
prostiedi s vyraznym propojenim na realné prostiedi
- prakticky procvicit zékladni komunikativni, personalni a odborné kompetence zaka
- rozvijet komunikativni kompetence zaku, a to 1 v cizim jazyce
- prakticky aplikovat vyuziti komunikaénich prosttedkti
- prakticky propojit dovednosti zakt z riznych vyucovacich predméta
- posilit odpovédnost zakl za plnéni svéfenych ukolld v poZadovaném case a kvalité
- posilit organiza¢ni schopnosti zaktl a jejich samostatnost
- posilit dovednosti zakl k sebekontrole
- posilit dovednost pracovat v tymu
- posilit dovednost Zakli samostatné ziskavat informace nutné ke splnéni tikolu
a samostatné se vzdélavat

Charakteristika uciva:

Uc¢ivo praxe vyuZziva znalosti a dovednosti Zakl ziskanych v ostatnich pfedmétech, zejména
odbornych ekonomickych a v jazycich. Zaci se u¢i plnit konkrétni role ve firm¢ (feditel,
asistent, obchodni naméstek, ucetni apod.), jednat s ufady, vetejnosti, rozhodovat se a nést za
sva rozhodnuti odpovédnost.

Vyukové strategie (pojeti vyuky):
Predmét se vyucuje ve 2. roCniku. Praktickd vyuka je realizovdna formou ucebni praxe

rozvthové a ucebni praxe blokové. V pribéhu vyuky dochazi k prohloubeni zejména
praktickych dovednosti a ke skloubeni teorie s praxi. Cilem je zafixovat zakladni pracovni
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¢innosti v souvislosti s pracovnim vykonem, technologicky spravnym postupem, dodrzovanim
hygienickych a bezpecnostnich predpisti a ochranou Zzivotniho prostiedi. Zaci jsou vedeni
k samostatné praci a zodpovédnosti ke splnéni tikolt.

Vyuka probiha pievazné formou fiktivni firmy, vétSinou jako samostatné nebo tymové feseni
praktickych ukoltl. Zaci sami navrhuji podnikatelské zaméry, vyhledavaji p¥isluiné informace,
zjistuji v realnych podminkach (firmy, ufady, instituce) okolnosti nutné k zalozeni firmy
a jejimu fungovani a pii tom dodrzuji stanoveny harmonogram. Cinnost fiktivni firmy se &asto
opira o zku$enosti z realné firmy, kterd ma obdobné zaméfeni. Zaci do realné firmy také
dochazeji a Cerpaji zkuSenosti z redlného provozu fizeni a ekonomiky. Vyuka pfedmétu probiha
vétsinou v u¢ebné vybavené pocitaci.

Z4ci vyuzivaji piedev§im balik programi Microsoft Office — pro zpracovani riznych
pisemnosti Word a Excel, pro prezentaci své firmy hlavné¢ PowerPoint a také grafické a ucetni
programy. Pfi korespondenci s obchodnimi partnery vyuzivaji elektronickou postu.

4 o

Hodnoceni vysledki zZaku:

Ucitel hodnoti predev§im samostatnost zakd, ptipadné jejich podil na celkové praci tymu, dale
kontroluje a hodnoti vystupy z jednotlivych ¢innosti pied odeslanim z firmy, dodrzovani
stanovenych termintll, vystupovani zakd ve firm¢ a v tymu. Hodnoceni musi byt pribézné
a mélo by motivovat zéky ke zlepSovani jejich dovednosti.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat:

Kli¢ové kompetence

Obcanské kompetence- Zak respektuje pravni fad pro pouzivani programového vybaveni.

Komunikativni kompetence — Zak by mél byt schopen:

- vyjadfovat se pfiméten¢ ucelu jednani a situaci, vhodné se prezentovat
zejména pii jednani v ramci fiktivni firmy a s redlnymi partnery

- formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podob¢
prehledné a jazykové spravné

- zpracovavat jednoduché texty a formuléfe na bézna i odborna témata
a rizné pracovni materidly, dodrZovat jazykové i stylistické normy
1 odbornou terminologii

- pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a tidaje z textii a projevii
jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.)

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence — zak je schopen :
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych
¢innosti
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
- podnécovat praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych
- ptijimat hodnoceni svych vysledkl a zptisobu jednani i ze strany jinych lidi,
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adekvatné na n¢ reagovat, pfijimat radu i kritiku i od svych spoluzaki
Kompetence k feSeni problémi — zak by mél byt schopen:

- porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
potiebné k feSeni problému, navrhnout zplsob fesSeni, popf. varianty
feSeni, a zdiivodnit jej

- volit prostfedky a zptisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti
nabytych diive

Kompetence vyuzivat prostfedky informac¢nich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi-zak umi:
- pracovat s osobnim pocita¢em a s dalSimi prostfedky informac¢nich
a komunikaénich technologii uceln¢ podle konkrétniho tkolu
- pracovat s aplika¢nim programovym vybavenim
- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky on-line
a off-line komunikace pti kontaktu s firmami, Gfady a institucemi
- ziskévat informace z otevienych zdrojl, zejména pak z webovych stranek
uradu a instituci, ze sité Internet

Prufezova témata

Clovék v demokratické spoleénosti-v pfedmétu jsou Zaci vedeni k tomu, aby méli vhodnou
miru sebevédomi, uméli piebirat odpovédnost, dovedli jednat s lidmi, fesit konflikty.

Informacni a komunikaéni technologie — v pfedmétu jsou zaci vedeni k vyuzivani vypocetni
techniky pfi ¢innosti firmy. Nauci se pouZivat konkrétni i€etni program a vyuZzivat programy
Microsoft Office. Vyhledavaji také potfebné informace na internetu.
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Rozpis u¢iva a vysledki vzdélavani:

Vysledky vzdélavani Ucivo Ro¢nik,
pocet
hodin

Zak: ZaloZeni firmy 2. roénik
- popisSe zakladni pravni formy podnikani - volba predmétu podnikani
- zpracuje jednoduchy podnikatelsky zdmér - podnikatelsky zamér 18h
- vyhledd informace v Zivnostenském zakon¢ - priprava zakladacich dokumenta
a v obchodnim zékoniku - ptiprava zpisobu vedeni evidence
- zpracuje jednoduchou spolecenskou - spoluprace s institucemi (OSSZ, zdravotni
smlouvu a dal$i pisemnosti pti zalozeni pojistovny, banky, FU, ZU)
a vzniku spolecnosti - komunikace ve firmé
- pfipravi ustavujici valnou hromadu
- vyhotovi zapis z ustavujici valné hromady
- ptihlasi se k zdkonnému pojisténi
- provede registraci k danim na FU
- vyhotovi pisemnosti pti zalozeni uctu u banky
- sestavi jednoduchy plan ¢innosti, organizace Zahijeni podnikzr'mi aréi’nnost ﬁrm)f .
firmy - fpanag§ment (plan(’)v,anl, organizovani 26h
_ usporada a vede porady cmnos‘q, rozhodovéani, porady, kontrola)
- vyhotovi pozvénku na poradu a zépis z porady | ~ marketing, propagace )
- vyhotovi propagac¢ni pisemnosti (letaky, - prace v I?O,dkaVyCh agendach
katalog) - Zpracovani mezdo o
- zpracovava doklady vyplyvajici z ¢innosti - havazanl ko’nt,aktu‘ S f)bChOdmml partnery
- vede ucetnictvi i dal3i evidenci firmy a obchodovani s nimi
- vypocita a zauctuje mzdy a provede povinné
odvody z mezd
- vyuziva vhodny tcetni program
- sestavi a napiSe obchodni dopisy (nabidky,
poptavky)
- vyhotovi objednavky a kupni smlouvy
- uzavie ucetni obdobi e . ,
- vypocita vysledek hospodateni v ¢lenéni Ukonceni Cinnosti firmy a zhodnoceni
potfebném pro ucetni vykazy JePVCh YySlf’d}(“
- vyvodi zavéry ze zjisténych vysledki - Ucetni uzavérka 16h
hospodafent - cetni zavérka
- zauétuje hospodafsky vysledek a jeho - dafiové pfiznani
rozd&leni - ptiprava pfevedeni firmy na nové spole¢niky
- vyhotovi Gcetni vykazy
- vyhotovi pfiznéni k dani z pfijmu
- sepiSe prevody spolecenskych podila
na nové spolecniky Celkem:
60 hodin
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